AXTUALLLE..

Y Pracovheprmlakiuatity

Pracovnépravni aktuality

(sledované obdobi: 6. 1. 2023 - 6. 2. 2022)

JUDr. Natasa Randlova, Ph.D./ Mgr. Jakub Lejsek
Randl Partners, advokatni kancelat, s.r.o., ¢len aliance lus Laboris, www.randls.com

Vyhlasené predpisy

Zakon, kterym se méni zakon €. 65/2022 Sb.,

o nékterych opatienich v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na tizemi Ukrajiny vyvolanym invazi
vojsk Ruské federace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod Cislem 20/2023 Sb.dne
23.1.2023

S ohledem na dosavadni priibéh vale¢ného konfliktu na Ukrajiné
anepfedpoklddanou moznost navratu uprchlikd do jejich
domoviny byla pfijata novela zdkona, jejimz hlavnim cilem je
prodlouzit docasnou ochranu jejim stavajicim drziteldm, a to az
do 31. 3. 2024. PGvodni navrh piedstavil dva zptisoby, jakymi by
mohlo dochézet k prodluzovéni doc¢asné ochrany, kdy prijata
byla varianta | - tedy cizinci, ktefi cht&ji nadéle setrvat na tGizemi
Ceské republiky za tcelem docasné ochrany, maji povinnost
elektronické registrace do 31. 3. 2023, na jejimz zékladé jim bude
pridélen termin k osobni navstévé pracovisté Ministerstva vnit-
ra za ucelem vylepeni vizového Stitku. Novela rovnéz upravuje
ziskavani odborné praxe lékafti z Ukrajiny, ziskavani kvalifikace
v oboru psychologie a stanovuje pravidla pro zapis ukrajinskych
déti do matefskych a zakladnich $kol a pro jejich vyfazeni ze $kol
matefskych. Oproti plvodnimu navrhu novela neupravuje ¢aso-
vé omezeni poskytovani bezplatného ubytovani, jehoz Gcelem
méla byt motivace uprchlikd zapojit se do pracovniho procesu.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o ulozZeni kolektivnich smluv vyssiho stupné
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod ¢&islem 21/2022 Sb. dne
26.1.2023

Prehled stavu projednavanych predpis

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 236/1995 Sb., o platu a dalSich nalezitostech
spojenych s vykonem funkce predstaviteli statni
moci a nékterych statnich organi a soudct

Ministerstvo préce a socialnich véci informovalo prostied-
nictvim svého sdéleni o ulozeni:

® Kolektivni smlouvy vyssiho stupné na rok 2023 uzaviené
dne 15. zafi 2022 mezi Odborovym svazem pracovnikd
dfevozpracujicich odvétvi, lesniho avodniho hospo-
dafstvi v Ceské republice aSvazem zaméstnavateld
Severoceska Voda;

B Kolektivni smlouvy vy3siho stupné na rok 2023 uzaviené
dne 26. fijna 2022 mezi Odborovym svazem pracovnik(i
dfevozpracujicich odvétvi, lesniho a vodnihoc hospodai-
stvi v Ceské republice aSvazem zaméstnavateld Mala
Voda Ceska republika;

®m  Kolektivni smlouvy vy3$siho stupné na rok 2023 uzaviené
dne 28. listopadu 2023 mezi Odborovym svazem pracov-
nikG zemédélstvi a vyzivy - Asociace svobodnych odbor
Ceské republiky a Ceskomoravskym svazem zemédél-
skych podnikateld;

® Kolektivni smlouvy vyssiho stupné na rok 2023 uzaviené
dne 6. prosince 2022 mezi Odborovym svazem pracovni-
ki drevozpracujicich odvétvi, lesniho a vodniho hospo-
dafstvi v Ceské republice a Asociaci lesnickych a dievoz-
pracujicich podnikg;

m Kolektivni smlouvy vys$siho stupné na rok 2023 uzaviené
dne 21. prosince 2022 mezi Odborovym svazem pracov-
nik( zemédélstvi a vyZivy — Asociace svobodnych odbor(
Ceské republiky a Ceskomoravskym svazem zemédél-
skych podnikateld.

a poslanct Evropského parlamentu, ve znéni
pozdéjsich predpist
Snémovni tisk: 54

Stav projednavani: 1. ¢teni

PlGvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2022
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Navrh zakona o jednorazovém ptispévku diichodci
vroce 2022
Snémovni tisk: 233

Stav projednavani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovand u¢innost: 1. 9. 2022

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 117/1995 Sb., o statni socialni podpofre, ve znéni
pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 234

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 9. 2022

Navrh zakona na vydani zakona, kterym se méni
zakon €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 258

Stav projednavani: 1. éteni

PlGvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2023

Navrh zakona, kterym se méni zdkon

€. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore,
ve znéni pozdéjsich predpisi

Snémovni tisk: 266

Stav projednavani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2023

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 118/2000 Sb., o ochrané zaméstnanc pfi
platebni neschopnosti zaméstnavatele a 0 zméné
nékterych zakon, ve znéni pozdéjsich predpisi
Snémovni tisk: 288

Stav projednavani: 2. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2023

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich

a 0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich
predpisi, a zékon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, strednim, vy$sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist

Snémovni tisk: 289

Stav projednavani: 2. ¢teni

Navrhovana tcinnost: 1.9. 2023 (s vyjimkami)
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Navrh zakona, kterym se méni zakon
€.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 292

Stav projednavani: 1. ¢teni

Pdvodné navrhovana ucinnost: 1. 7. 2023

Navrh zakona o ochrané oznamovateld
Snémovni tisk: 352

Stav projednavani: 2. ¢teni
Navrhovana dcinnost: 1. dnem 2. kalendéiniho mésice po vy-

hlaseni

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané
oznamovatelt

Snémovni tisk: 353

Stav projednavani: 2. ¢teni

Navrhovand tc¢innost: 1. dnem 2. kalendafniho mésice po vy-
hlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zdkon

€.66/2022 Sb., o opatienich v oblasti
zaméstnanosti a oblasti socialniho zabezpeéeni
v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na Gzemi
Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk Ruské federace,
ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici
zakony

Snémovni tisk: 374

Stav projednavani: 1. ¢teni

Navrhovand ucinnost: dnem vyhlaseni

Navrh zakona o mimofradném odpusténi penale
z pojistného na socidlni zabezpeéeni a prispévku
na statni politiku zaméstnanosti a exekuénich
nakladi

Snémovni tisk: 377

Stav projednavani: 1. ¢teni
Navrhovana G¢innost: 1. 7. 2023

Vlada postoupila Poslanecké snémovné Parlamentu CR navrh
zakona, ktery stanovuje podminky k mimofadnému odpus-
téni pendle z dluzného pojistného na socidlni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a exeku¢nich
nakladd, které spravuji pfislusné okresni spravy socialniho
zabezpeceni.
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Timto ndvrhem ma dojit k odpusténi:

B nezaplaceného pendle z dluzného pojistného;

B nezaplaceného pendle evidovaného prislusnou okresni
spravou socialniho zabezpeceni k rozhodnému dni (ten
ma byt 30. 9. 2022), bylo-li pojistné, které by bylo dluz-
nym pojistnym v pfipadé jeho nezaplaceni, uhrazeno
nejpozdéji v rozhodny den; a

B nezaplacenych exekucnich nakladd, které byly stanoveny
exekuc¢nim piikazem vydanym nejpozdéji vrozhodny
den (odpusténi exekucnich nakladl by se nevztahova-
lo na pfipadné naklady soudnich exekutor(, ale jen na
naklady sprav socidlniho zabezpeceni, které souvisely
s vymahanim dluht).

Povinnost platce pojistného nebo byvalého platce pojist-

ného zaplatit penale zanikne dnem nabyti Gc¢innosti tohoto

zakona, pokud uhradi:

B pojistné, které by bylo dluznym pojistnym v pfipadé jeho
nezaplaceni, nejpozdéji v rozhodny den (jde-li o penale
a exeku¢ni ndklady),

® dluzné pojistné pred zacatkem rozhodného obdobi
(tj. 1. 7.-30. 11. 2023) (jde-li o penéle z dluzného pojist-
ného a exekucni naklady),

nebo pokud v tomto obdobi OSSZ oznami, Ze pojistné uhradi:

B do konce rozhodného obdobi a ucini tak (jde-li o penéle
z dluzného pojistného a exekucni naklady),

B ve splatkach a postupné tak opravdu ucini.

Odpusténi penale by se vztahovalo na fyzické i pravnické osoby.

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi zakony

Stav projednavani: pfipominkové fizeni ukonceno

Navrhovana ucinnost: 1. dnem druhého kalendarniho mési-
ce po vyhlaseni (s vyjimkami)

V pribéhu ledna doslo k vyporadani pripominek k navrhu
novely zakoniku prace, o které jsme vas jiz informovali.
Jedna se o velice diskutovanou novelu, ktera mé predevsim
transponovat evropské smérnice, ato orovnovize mezi
pracovnim a soukromym zivotem rodi¢l a pecujicich osob
a o transparentnich a predvidatelnych pracovnich podmin-
kach v Evropské unii. V soucasné dobé doslo ke shodé mezi
socialnimi partnery avladni koalici, jejimz vysledkem je
kompromisni navrh, ktery bude dale projednan vladou.

Nad ramec toho novela blize upravuje napf. vykon prace
z domova, kdy mé byt uzavirdna pisemna dohoda. Oproti
puvodnimu navrhu, v ndvrhu soucasném se jiz nepocita
s povinnymi ndlezitostmi této dohody. Zaméstnavatel dale
bude moci jednostranné stanovit nebo se dohodnout se

zaméstnancem na pausalni nahradé nakladd za energii, tep-
lo, vodu ¢i odvoz odpad, a to ve vysi 2,80 K¢ za odpracova-
nou hodinu prace.

Zasadni jsou rovnéz zmény v oblasti dohod o pracich kona-
nych mimo pracovni pomér, kdy zaméstnavatel bude povi-
nen rozvrhovat zaméstnanci pracovni dobu. Nicméné tim
nema byt dot¢ena moznost zaméstnavatele rozvrhovat praci
dle svych aktualnich potfeb. Obdobné jako u zaméstnanct
v pracovnim pomeéru se uplatni na zaméstnance ,dohodare”
také nékteré prekazky v praci a zejména pravo na dovolenou.
Déle pak priplatky za praci ve svatek, v sobotu a v nedéli a ve
ztizeném prostredi.

Dalsi zmény maji nastat naptiklad v rozsifeni informacnich
povinnosti zaméstnavatelt ¢i zadosti o rodi¢ovskou dovole-

nou. Mimo to novela upravuje i ¢aste¢nou digitalizaci a dor-
ucovani pracovnépravnich dokumentu.

U¢innost ma byt od prvniho dne druhého kalendéainiho
mésice po vyhlaseni s vyjimkou dovolené u DPP a DPC, kdy
ma tato ¢ast byt G¢innd od 1. 1. 2024. Z pldnované ucinnosti
je tak zfejmé, ze Ministerstvo prace a socidlnich véci pldnu-
je schvaleni této novely v priibéhu tohoto roku. Na to, jaka
bude realita a zda dojde ke néjakym zménam v legislativnim
procesu, si budeme muset pockat.

Navrh nafizeni vlady o zvySeni thrady nakladi
rodi¢em za sluzbu péce o dité v détské skupiné
podle zdkona ¢. 247/2014 Sb., o poskytovani
sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné
souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisti
Stav projedndavani: vlada

Plvodné navrhovana G¢innost: 1. 1. 2023

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢.582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho
zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpist, zakon
¢.589/1992 Sbh., o pojistném na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjsich predpisti, zakon €. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpist, a zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisi

Stav projednavani: vlada

Navrhovana Gcinnost: 1. 1. 2024 (s vyjimkami)

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢.117/1995 Sb., o statni socialni podpofre, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony

Stav projednavéni: vlada

Navrhovana ucinnost: 1.7. 2023

WWW.PRACEAMZDA.CZ



Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 325/1999 Sb., o azylu, ve znéni pozdéjsich
predpisi, zakon ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizinct
na uzemi Ceské republiky a 0 zméné nékterych
zakoni, ve znéni pozdéjsich predpisu, a dalsi
souvisejici zakony

Stav projedndvani: vliada

Navrhovana ucinnost: 1. 7. 2023

Navrh naftizeni vlady o poskytovani prispévku

v dobé castecné prace
Stav projedndvani: vlada

Navrhovana ucinnost: den nésledujici po dni vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalSi souvisejici zakony
Stav projednavani: vlada

Navrhovana tcinnost: 1. 1. 2024

Navrh zakona o hromadném fizeni
Stav projedndvani: vlada

Navrhovana ucinnost: 25. 6. 2023

V souladu s Planem legislativnich praci vlady ptedlozilo
Ministerstvo spravedlnosti navrh zakona o hromadném
fizeni, jehoz cilem je transponovéni smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2020/1828 ze dne 25. listopadu 2020
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o zastupnych zalobdch na ochranu kolektivnich zajmU spo-
trebitell a o zruseni smérnice 2009/22/ES.

Navrh zdkona o hromadném fizeni ma doplnit nedostate¢nou
Upravu kolektivni procesni ochrany. V soucasnosti je vymahani
prav z hromadnych udalosti mj. neefektivni a nakladné a soudy
jsou zatézovany opakovanym projednavéanim stejnych otazek.

Hromadné fizeni by mélo nejvétsi dopad v oblastech, ve kte-
rych ¢innost jednoho subjektu ovliviiuje Siroky okruh osob,
tj. predevsim problematika ochrany Zzivotniho prostredi,
ochrany spotiebitele ¢ispory pracovnépravni povahy. Zde
by se mohly hromadné Zaloby typicky vyuzivat napf. v pfi-
padé hromadné diskriminace (napf. jsou-li na pracovisti hro-
madné diskriminovény Zeny, lidé v preddtichodovém veéku,
lidé s handicapem apod.) ¢i v ptipadé vymahani nevyplace-
nych mezd a odstupného.

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pFijetim zakona o hromadném Fizeni
Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 25. 6. 2023

Tento doprovodny zdkon je navrzen v souvislosti s pfijetim
zakona o hromadném fizeni. Jeho Ucelem je harmonizace
se souvisejicimi pravnimi pfedpisy — zmény by se tak dotkly
obcanského soudniho fadu, zakona o soudnich poplatcich
a zédkona o ochrané spotrebitele.

Navrh doprovodného zékona fesil ndvaznosti zdkona o hro-
madném Fizeni na souvisejici pravni predpisy, které nebyly
vyfeSeny v samotném navrhu zékona o hromadném fizeni.

Ufad prace Ceské republiky

Nezaméstnanost v lednu mirné vzrostla

Ufad prace CR evidoval k 31. 1. 2023 celkem 283059 ucha-
ze¢U o zaméstnani, o 11256 vice nez v predchozim mésici
a0 15983 vice nez loni. Podil nezaméstnanych osob mezi-
ro¢né vzrostl o 0,3 % na 3,9 %.V mezinarodnim srovnani byla
mira nezameéstnanosti podle poslednich dostupnych dat
EUROSTATU (za prosinec) nejnizsi v celé EU, a to 2,2 % (prG-
mér EU 6 %).

Ufad prace toto povazuje za obvykly kazdoro¢ni jev adle
jejich prazkum i nadale velci zaméstnavatelé hledaji nové
pracovniky.

AKTUALNI SKOLENi RANDLS TRAINING

Pracovnélékaiské sluzby po NOVELE

Vybranym zaméstnavatelim bude nejprve zaslan dotaznik
zaméfeny na ziskani zakladniho prehledu o rozsahu a typu
zpracovéavanych Udaji v rdmci dochazkovych systém(, po
jeho vyhodnoceni pak probéhne kontrola u vytipovanych
zaméstnavatell. Kontrolni akce bude zahdjena rozeslanim
dotazniku, coz by mélo probéhnout do konce 1. ctvrtleti
2023. Z tohoto dlivodu Ize zaméstnavatelim doporucit pro-
véreni jejich dochazkového systému.

Dne 16. 3.2023, od 9.00 do 13.00 hodin | Lektor: Mgr. Bc. Michal Peskar

Vice informaci na www.randlstraining.com/skoleni.
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