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Vyhlasené predpisy

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 325/1999 Sb.,

o azylu, ve znéni pozdéjsich predpist, zakon
¢.326/1999 Sb., o pobytu cizinct na uzemi Ceské
republiky a 0 zméné nékterych zédkond, ve znéni
pozdéjsich predpisu, a dalsi souvisejici zakony
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 314/2025 Sb. dne
2.9.2025

Tento zakon provadi rozsahlou novelizaci zakona ¢. 325/1999 Sb,,
o0 azylu a zdkona o pobytu cizincd, aby implementoval nové
pfimo pouzitelné predpisy Evropské unie tykajici se azylu
a migrace. Mezi klicové novinky patfi zavedeni prvotniho
provéfovani obc¢an tetich zemi ze strany Policie CR, ze-
jména pokud podali zadost na hranicich nebo neopravnéné
vstoupili na Uzemi, a s tim souvisejici upravené azylové fize-
ni na hranicich. Zakon zavadi povinnost Zadatele dostavit se
k podani zadosti osobné a ulozit mu plnou soucinnost s Mini-
sterstvem vnitra (MV) a Policii, v¢etné povinnosti co nejdrive
predlozit veskeré dokumenty. MV m{iZze nové pro tlumoceni
a preklady vyuzivat technické prostfedky (napf. automatické
nebo strojové preklady).

Azyl se nové udéluje na dobu nejméné 3 let, zatimco dopln-
kova ochrana na 1 rok. Zpfisnuji se podminky, za nichz Zada-
tel nema pravo setrvat na Uzemi. Pro cizince, kterym nebyla
mezinarodni ochrana udélena, stanovuje MV povinnost vy-
cestovat z Uzemi vycestovani (Clenské staty EU plus pridruze-
né staty) ve Ih(té 7 az 30 dni. Zakon definuje dlvody a riziko
utéku pro ucely zajisténi cizincl, pficemz zajisténi mlze trvat
az 180 dnd (u rodicu s nezletilym ditétem 90 dnUl) a podIéha
rychlému soudnimu prezkumu do 15 nebo 21 dn.

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 309/2006 Sb.,
kterym se upravuji dalsi pozadavky bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich
vztazich a o zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi ¢Cinnosti nebo poskytovani sluzeb mimo
pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci),

ve znéni pozdéjsich predpisu, a dalsi souvisejici
zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 318/2025 Sb. dne
3.9.2025

Novela zavadi fadu zmén s cilem zpresnit a posilit prevenci
rizik, pficemz vétsina ustanoveni nabyva ucinnosti prvnim
dnem druhého kalendainiho mésice po vyhlaseni. Mezi
obecnymi zménami je nova povinnost zaméstnavatele defi-
novat a oznacit kontrolované pasmo jako zretelné a viditel-
né oznaceny, pokud mozno stavebné oddéleny prostor, kde
se provadéji ¢innosti predstavujici riziko. Pokud nelze rizika
snizit pod nejvy3si pfipustné hodnoty, je zaméstnavatel po-
vinen praci zastavit nebo zdroj rizikového faktoru vyradit
Z provozu.

Nejvyraznéjsi zmeény se tykaji role koordindtora BOZP na
stavenisti, jehoz pravomoci se posiluji. Zadavatel stavby ma
nové povinnost zavazat vsechny zhotovitele k plnéni opat-
feni stanovenych koordinatorem. Koordinator musi po celou
dobu svého urceni stanovovat opatieni a koordinovat spo-
luprdci a informovanost mezi zhotoviteli. Zasadni novinkou
je, ze koordindator je povinen bezodkladné natidit zhotoviteli
preruseni praci, pokud jsou fyzické osoby vystaveny bezpro-
stfednimu ohrozZeni bezpecnosti, Zivota nebo zdravi.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady

€. 591/2006 Sb., o blizSich minimalnich
pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi
pfi praci na stavenistich, ve znéni narizeni vlady
€. 136/2016 Sh.

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 319/2025 Sb. dne
3.9.2025

Nafizeni vlady ucinné jiz od 1. 11. 2025 predstavuje novelu
pravidel pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na stave-
nistich, ktera zavadi radu zpresnujicich a zprisnujicich opat-
feni. Klicovou novinkou je zptisnéni pozadavk( na zajisténi
svislych boc¢nich stén strojné hloubenych vykop, které musi
byt zajistény pazenim nebo ochrannym rdmem v mistech,
kam vstupuji osoby.
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Narizeni dale zavadi nové bezpecnostni zakazy, jako je zdkaz
sestupovat do vykopu po vodorovnych rozpérnych prvcich
a zakaz vstupovat na rozpérnou vodorovnou konstrukci bed-
néni. V oblasti demolic se vyslovné pozaduje zajisténi stabi-
lity nosnych i nenosnych konstrukci. Nové se také stanovuje,
Ze pii osvétlovani stavenisté musi byt minimalizovéno svétel-
né znecisténi okolniho prostredi.

Nafizeni vlady o povinnostech zaméstnavatele pfi
pracovnich urazech

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod ¢islem 322/2025 Sb. dne
3.9.2025

Toto narizeni vlady, které nabyva ucinnosti dnem 1. 1. 2026,
predstavuje klicovou novinku v oblasti BOZP, nebot rusi a na-
hrazuje dosavadni nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. a navazujici
predpisy. Nova pravni Uprava podrobné stanovuje zplsob
a nalezitosti evidence urazd, ohlaseni pracovniho Urazu a za-
slani zaznamu o pracovnim Urazu, ¢lenéni pracovnich ura-
z( a okruh organt a osob, kterym se ohlasuje pracovni Uraz
a zasila zaznam o pracovnim Urazu. Urazy se déli do ¢tyf ka-
tegorii, pficemz jsou definovany naptiklad smrtelny pracovni
uraz (smrt do 1 roku) a zavazny pracovni traz (hospitalizace
delsi nez 5 po sobé jdoucich kalendéinich dnt, nebo uraz Zi-
votu nebezpecny ¢i hromadny). Zaméstnavatelé musi zdvazné
nebo smrtelné pracovni Urazy ohlasit bez zbyte¢ného odkladu
a zéznam o Urazu zaslat (s vyjimkou Urazd s neschopnosti ne-
presahujici 3 dny) do 15 pracovnich dnti vyhradné elektronicky
prostrednictvim portélu tfadu ptislusnému OIP nebo OBU.

Zaméstnavatel musi vést v knize Urazu evidenci o viech ura-
zech (listinnou nebo elektronickou) a zaznamenavat stano-
veny soubor udaji, vcetné popisu Urazového déje, druhu
zranéni a pficin Urazu. Smrtelny nebo zdvazny Uraz musi byt
bez zbytecného odkladu ohlasen i dalsim subjekttiim, vcet-
né odborové organizace a zastupce pro BOZP, a téz Policii CR
(v pripadé smrtelného Urazu nebo podezieni na trestny ¢in).
Pokud dojde ke zméné skutecnosti, je zaméstnavatel povi-
nen bez zbyte¢ného odkladu aktualizovat zdznam v portélu
uradu a znovu jej zaslat. Zaméstnavatelé musi uchovavat
podepsany zdznam o Urazu po dobu 10 let a kopii zdznamu
neprodlené predat zranénému zaméstnanci, nebo v pfipadé
smrtelného Urazu rodinnym pfislusnikdim.

Zakon o jednotném mésicnim hlaseni
zaméstnavatele

Vyhldseno ve Sbirce zdkontu pod cislem 323/2025 Sb. dne
3.9.2025 '

Zakon o jednotném meési¢nim hlaseni, o jehoz legislativni
cesté jsme vas priibézné informovali, byl 3. 9. 2025 vyhlasen
ve Sbirce zékonu. Zakon pfinasi zjednoduseni administrativni
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zatéze pro zaméstnavatele i statni organy, nebot zavadi slou-
¢eni povinnosti hldseni tdaji na strané zaméstnavatele do
jediného hlaseni v jednom terminu (vzdy do 20. dne v nasle-
dujicim mésici) a zasilani tohoto hlaseni elektronicky jediné-
mu organu, kterym bude CSSZ. Zaméstnavatelim tak odpa-
da povinnost hlasit informace (duplicitné) vicero organiim
vefejné moci.

Soucasné tento zakon pfinasi velkou zménu v hlaseni nové
nastupujicich zaméstnancd, kdy bude od 1. 7. 2026 nutné
hlasit nastup zaméstnancl nejpozdéji pred okamzikem na-
stupu k vykonu prace.

Ministerstvo prace a socialnich véci jiz spustilo pilotni pro-
voz, diky tomu se zaméstnavatelé mohou dobrovolné zapo-
jit do testovani nového systému. Vice informaci naleznete na
www.mpsv.cz v sekci Jednotné mésicni hldseni zaméstnava-
teld JMHZ).

Zakon o povinném prispévku na produkty sporeni
na stafi a o zméné souvisejicich zakont (zakon

o povinném pfispévku na produkty sporeni na
stari)

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 324/2025 Sb. dne
3.9.2025

Zakon ¢. 324/2025 Sb. ktery nabyva ucinnosti dnem
1. 1. 2026, zavadi novinku v oblasti socidlniho zabezpeceni
a penzijniho spofeni, a to povinny ptispévek zaméstnavate-
le na produkt spofeni na staii zaméstnance. Tato povinnost
se vztahuje vyhradné na zaméstnance, ktefi vykonavaiji rizi-
kovou préci, jez je definovadna jako prace zafazena do treti
kategorie z hlediska faktor(i vibrace, zatéz chladem, zatéz
teplem nebo celkova fyzicka zatéz. Zaméstnavatel musi za-
platit povinny prispévek ve vysi 4 % z vymérovaciho zékladu
zaméstnance za dany kalendafini mésic (rozhodné obdobi),
pokud zaméstnanec v tomto obdobi odpracoval alespon
3 smény rizikové prace.

Vznik povinnosti platit tento prispévek je navazan na uplat-
néni prava zameéstnancem, ktery musi zaméstnavateli pisem-
né (nebo jinym povolenym zptsobem) oznamit, ze toto pra-
vo uplatnuje, a sdélit tdaje o své penzijni spolecnosti a uctu.
Zameéstnavatel je povinen informovat zaméstnance o tomto
pravu a zplsobu jeho uplatnéni predtim, nez zaméstnanec
zacne rizikovou praci vykonavat; u zameéstnanct, ktefi jiz ri-
zikovou préci vykonavaji ke dni ucinnosti zakona, musi byt
tato informacni povinnost splnéna do 15 dn(i od nabyti Gcin-
nosti zakona. PInéni povinnosti zaméstnavatelt kontroluji
uzemni spravy socidlniho zabezpeceni, pficemz za nezaplace-
ni povinného prispévku muze byt ulozena pokuta az 2 mil. K¢.
Zaméstnavatel md také novou povinnost vést zdznamy
o téchto pfispévcich a uchovavat je po dobu 10 let.
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Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci,
kterym se vyhlasuje normativni ndjemné

a normativni najemné pro domacnost, jejiz
vsichni ¢lenové domacnosti jsou zranitelnymi
osobami, pro ucely davky statni socialni pomoci
pro rok 2025

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod &islem 342/2025 Sb.

dne 16.9. 2025

Ministerstvo préace a socialnich véci vyhlasilo pro rok 2025
normativni najemné za kalendafni mésic i pro domacnost,
jejiz vsichni ¢lenové jsou zranitelnymi osobami. Castka nor-
mativniho najemného za kalendaini mésic pro domacnost,
jejiz vsichni clenové jsou zranitelnymi osobami, se lisi podle
poctu clent doméacnosti a velikosti obce.

Sdéleni Ministerstva préce a socialnich véci,
kterym se vyhlasuje ¢astka priimérné hrubé
mésicni mzdy v ndrodnim hospodafstvi podle
zakona o dévce statni socialni pomoci

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod &islem 343/2025 Sb.

dne 16.9. 2025

Ministerstvo préace a socialnich véci vyhlasilo vysi pramérné
hrubé mésicni mzdy v narodnim hospodaistvi pro rok 2025,
a to ve vysi 44300 K¢.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

evvs

zaruceného platu a rozpéti vyse pfiplatku za praci
ve ztizeném pracovnim prosttedi pro rok 2026

Vyhldseno ve Sbirce zdkont pod &islem 356/2025 Sb.

dne 24.9. 2025

Ministerstvo préace a socialnich véci vyhlasilo vysi minimalni
mzdy pro rok 2026. Pro stanovenou tydenni pracovni dobu
40 hodin ¢ini mési¢ni minimalni mzda 22400 K¢ a hodino-
va minimalni mzda ¢ini 134,40 K¢. Déle Ministerstvo prace
a socialnich véci vyhlasilo nejnizéi trovné zarué¢eného platu
pro rok 2026 a vysi priplatku za praci ve ztizeném pracov-
nim prostfedi pro rok 2026. Toto rozpéti vyse pfiplatku &inf
1120 K¢ az 3360 K¢ mési¢né.

Poznamka redakce: Pfehled predpist, jez jsou dosud
v projednavani a plné znéni tohoto pfispévku je dostup-
ny v aplikace Prace a mzda.

AKTUALNI SKOLENI RANDLS TRAINING

Vice informaci na www.randIstraining.com/skoleni

Agenturni zaméstnavani pod tlakem kontrol: pfipravte se dfiv, nez dorazi inspekce prace
KDY: 20. 11. 2025, od 9.00 do 13.00 hodin  Lektor: JUDr. Bc. Michal Petkar

Vyhlaska o provedeni nékterych ustanoveni
zékona o ddvce statni socialni pomoci

Vyhldseno ve Sbirce zdkonti pod ¢islem 359/2025 Sb.
dne 29.9. 2025

Tato vyhlaska ¢. 359/2025 Sb., vydana Ministerstvem prace
a socidlnich véci a G¢inna dnem 1. 10. 2025, provadi nékte-
ré ustanoveni zékona o dévce statni socialni pomoci. Hlavni
novinkou je detailni stanoveni navyseni ¢astky na zivotni po-
treby ¢lena domacnosti z ddvodu dietniho stravovani, které
vyZaduje zvysené naklady. Vyhlaska definuje devét typii diet
a k nim pfislusné mési¢ni ¢astky navyseni.

Aby bylo mozné navyseni ziskat, musi byt potieba diety potvr-
zena pfislusnym odbornym lékaifem. Vyhlaska presné specifiku-
je, ktery lékaf je k potvrzeni kompetentni pro dany typ diety.

Zakon, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pfijetim zakona o jednotném
meésicnim hldseni zaméstnavatele

Vyhldseno ve Sbirce zdkont pod ¢islem 360/2025 Sb.

dne 29.9.2025

Tento zakon ¢. 360/2025 Sb., jehoz hlavni vina zmén nabyva
Ucinnosti dnem 1. 1. 2026 a pIné zavedeni danovych a pojis-
tovacich zmén k 1. 1. 2027, slouzi primarné k implementaci
Jednotného mésicniho hlaseni zaméstnavatele (JMHZ), které
centralizuje reportingové povinnosti napfi¢ socialnim zabez-
pecenim, diichodovym pojisténim, danémi z piijma a statisti-
kouzaméstnanosti. Diky JMHZ pfechazi povinnost sestavovani
evidencnich listd dichodového pojisténi z vétsiny zaméstna-
vatel(i na Ceskou spravu socialniho zabezpeceni ((SSZ).
Soudasti této novely je i zavedeni nové povinnosti planované
(4cinné jiz od 1. 10. 2025), a to hlsit nastup zaméstnancd-ci-
zinc pred okamzikem jejich néstupu k vykonu prace piislug-
né krajské pobocce UP. Pokud toto zaméstnavatel nesplni,
dopusti se nového prestupku umoznéni vykonu nehlaiené
préce, za ktery bude mozné ulozit pokutu az do vyse 3 mil. K&
Dalsi podstatnd zména se tyka zdanéni zaméstnaneckych
benefitd, kdy jiz nebude mozné vyuzivat v tak velkém roz-
sahu r(izné benefitni systémy/kafeterie, aby bylo zachovano
osvobozeni od dané z pfijmu.

Dany névrh upravuje také zmény tykajici se zalohy na dang,
slevu na pojistném pro zaméstnance v ovocnafstvi a pfi pés-
tovani zeleniny.
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