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Vyhlasené predpisy

Narizeni vlady o vysi véeobecného vymérovaciho
zakladu za rok 2018, prepocitaciho koeficientu

pro upravu vieobecného vymérovaciho zakladu

za rok 2018, redukcnich hranic pro stanoveni
vypoctového zakladu pro rok 2020 a zakladni
vyméry diichodu stanovené pro rok

2020 a o zvyseni dichodii v roce 2020

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod ¢islem 260/2019 Sb. dne
14.10.2019

Vlada stanovila svym nafizenim parametry, ze kterych
se bude vychazet pfi vypoctu diichodi v roce 2020.
Vseobecny vymérovaci zdklad za rok 2018 vzrostl na
32510 K¢ (tj. o vice nez 2 000 K¢). Pfepocitaci koeficient pro
jeho Upravu za rok 2018 ¢ini 1,0715. Prvni redukéni hranice
pro stanoveni vypoctového zakladu bude v roce 2020 ¢init
15328 K¢, druhd redukéEni hranice poté 139340 K¢.

Novy limit maximalniho mozného vymérovaciho zakladu
pro placeni pojistného v roce 2020 ¢ini 1672080 K¢ (v letos-
nim roce ¢ini 1569552 K¢).

Vyse zdakladni vyméry starobniho, invalidniho, vdovského,
vdoveckého a sirot¢iho dichodu vzroste v roce 2020 na
3490 K. Vedle toho dojde také ke zvysSeni procentni vy-
méry diichodii, ato05,2% ao 151 K¢.

Narizeni vlady o zvyseni priplatki k dichodu

v roce 2020

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod ¢islem 261/2019 Sb. dne
14.10.2019

Spole¢né se zvysenim dichodl vzrostou ptiplatky k pen-
zim ucastnikii odboje a osobam rehabilitovanym. Tyto
pfiplatky se zvysi stejné jako procentni vyméra u vyplace-
nych dichodd, tedy rovnéz o0 5,2 % a pevnou cCastku 151 K¢.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci,
kterym se vyhlasuje pro ucely nemocenského
pojisténi vyse redukénich hranic pro tpravu

denniho vymérovaciho zakladu platnych v roce
2020

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 270/2019 Sb. dne
29.10.2019

Ministerstvo prace a socialnich véci stanovilo ve svém sdéle-
ni nové vyse redukénich hranic, které se v roce 2020 uplatni
pro vypocet davek nemocenského pojisténi a také se pouziji
pro stanoveni redukénich hranic pro Upravu ndhrady mzdy
pfi docasné pracovni neschopnosti zaméstnanc(l. Reduk¢ni
hranice se na zdkladé sdéleni zvysi takto: prvni redukéni hra-
nice z 1090 K¢ na 1162 K¢, druhéa redukéni hranice z 1635 K¢
na 1742 K¢ a tfeti z 3270 K¢ na 3484 K¢

Opatreni se také odrazi v administrativnich néarocich na
zaméstnavatele, ktefi si budou muset dle nové vyse reduke-
nich hranic upravit systémy pocitani ndhrady mzdy za dobu
docasné pracovni neschopnosti svych zaméstnanct (pokud
tato zména neprobéhne v jejich mzdovych systémech auto-
maticky).

Redukeni hranice pro vypocet nahrady mzdy pti docasné
pracovni neschopnosti z primérného hodinového vydélku
zaméstnance budou v roce 2020 nasledujici:

B 203,35K¢,
B 304,85Kc¢a
m 609,70 K¢.

Ministerstvo prace a socidlnich véci na svych novych webo-
vych strdnkach jiz zvefejnilo kalkulacky aktualizované na
rok 2020 pro (i) vypocet nahrady mzdy v prvnich 14 dnech
docasné pracovni neschopnosti nebo karantény, (ii) vypocet
vyse nemocenské. Kalkulacky naleznete na webovych stran-
kach Ministerstva prace a sociadlnich véci na adrese www.
mpsv.cz v sekci Nemocenské pojisténi.

Smlouva mezi Ceskou republikou a Béloruskou
republikou o dlichodovém zabezpeceni

Vyhldseno ve Sbirce mezindrodnich smluv pod cislem 47/2019 Sb.
dne 1.10.2019
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Pfehled stavu projednavanych predpist

Pracovnépravni aktuality

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpisti

Snémovni tisk: 85

Stav projednavani: 2. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1.9.2018

Navrh zédkona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisu (priplatek pedagogického pracovnika)
Snémovni tisk: 159

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2019

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 592/1992 Sb., o pojistném na verejné
zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpisti (zruseni minimalniho vymérovaciho
zakladu u zaméstnanci)

Snémovni tisk: 162

Stav projednavani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2019

Navrh zédkona, kterym se méni zakon

€. 187/2006 Sb., 0o nemocenském pojisténi,

ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 182

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. ledna roku nasledujiciho po roku
jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni

pozdéjsich predpist, a dalSi souvisejici zakony
(pFejmenovani mateiské a rodicovské dovolené)
Snémovni tisk: 212

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem tietiho kalendarniho mési-
ce nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore,

ve znéni pozdéjsich predpisi (rodicovsky
prispévek)

Snémovni tisk: 224

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana uc¢innost: 1. dnem tretiho kalendainiho mési-
ce nasledujiciho po jeho vyhlaseni
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Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢.589/1992 Sbh., o pojistném na socialni zabezpece-
ni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjsich predpisti (sleva na pojistném pro
Snémovni tisk: 246

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem tretiho kalendainiho mési-
ce nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢€.586/1992 Sb., o danich z pfijmQ, ve znéni
pozdéjsich predpist (zruSeni superhrubé mzdy)
Snémovni tisk: 254

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. nasledujiciho roku po vydani
ve Sbirce zakon(

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpisu (prodlouzeni délky
zakladni vyméry dovolené)

Snémovni tisk: 317

Stav projednévani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi,

ve znéni pozdéjsich predpisii (etapy zavedeni
elektronické neschopenky)

Snémovni tisk: 333

Stav projedndvani: 2. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1.7.2019

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 592/1992 Sb., o pojistném na verejné zdravotni
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 352

Stav projednévani: 2. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢. 198/2009 Sh., o rovném zachazeni

a o pravnich prostiedcich ochrany pred
diskriminaci (antidiskrimina¢ni zakon) a o zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpist
Snémovni tisk: 424

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Pfedpokladand Gcinnost: 15. dnem po jeho vyhldseni
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Navrh zdkona, kterym se méni zakon

¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi,

ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 439

Stav projednévani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 7. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis,
zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Snémovni tisk: 457

Stav projednévani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 7. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zdkona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni

pozdéjsich predpisi, a dalsi souvisejici zakony
Snémovni tisk: 458

Stav projednévani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 6. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€.435/2004 Sb., o zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 463

Stav projednavani: 3. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem kalendainiho ctvrtleti na-
sledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore,
ve znéni pozdéjsich predpisti (zvyseni
rodi¢ovského prispévku)

Snémovni tisk: 490

Stav projednévani: 3. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisti
Snémovni tisk: 503

Stav projednavani: 1. ¢teni

Pfedpokladana ucinnost: 1. 7. 2020 (s vyjimkami)

Navrh zakona o bezpecnosti prace v souvislosti
s provozem vyhrazenych technickych

zafizeni a 0 zméné souvisejicich zakont

(zdkon o vyhrazenych technickych zafizenich)
Snémovni tisk: 535

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Pfedpokladand ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zékona, kterym se méni zakon

€. 99/1963 Sb., ob¢ansky soudni fad, ve znéni
pozdéjsich predpist, zakon ¢. 120/2001 Sb.,

o soudnich exekutorech a exeku¢ni ¢innosti
(exeku¢ni fad) a o zméné dalsich zakon, ve znéni
pozdéjsich predpist, a nékteré dalsi zakony
Snémovni tisk: 545

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 18. kalendarniho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona o lobbovani
Snémovni tisk: 565

Stav projedndvani: 1. ¢teni
Pfedpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s prijetim zakona o lobbovani
Snémovni tisk: 566

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2022

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony
Stav projednévani: vlada

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 7. 2019 (s vyjimkami)

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby

péce o dité v détské skupiné a o zméné
souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich
predpisti, a zakon ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském
podnikani (zivnostensky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisu

Stav projedndvani: vliada

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona o ochrané oznamovatelu

Stav projedndvani: vlada
Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021
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Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s prijetim zakona o ochrané
oznamovatelQ

Stav projednavani: vlada

Pfedpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 592/1992 Sb., o pojistném na veiejné zdravotni
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist

Stav projedndvani: vliada

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona o socialnim podniku
Stav projedndvani: vliada
Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zakona o hromadnych zalobach

Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 12. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony

v souvislosti s pfijetim zakona o hromadnych
zalobach

Stav projedndvani: vlada

Pfedpokladana ucinnost: 1. dnem 12. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpist, a zakon ¢. 435/2004 Sb.,

o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist
(transpozice smérnice)

Stav projednavani: vlada

Pfedpokladand ucinnost: 1. 7. 2020 (s vyjimkami)

Navrh natizeni vlady, kterym se méni nafizeni
vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, ve znéni pozdéjsich
predpist

Stav projedndvani: vlada

Pfedpokladana ucinnost: 15. dnem po jeho vyhlaseni (s vy-
jimkami)

Navrh natizeni vlady, kterym se méni

nafizeni vlady ¢. 515/2004 Sb., o hmotné

podpoie na vytvareni novych pracovnich

mist a hmotné podpofre rekvalifikace nebo skoleni

PRACE A MZDA 12/2019
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zaméstnancti v ramci investi¢nich pobidek, ve
znéni pozdéjsich predpisi

Stav projedndvani: vlada

Predpokladana ucinnost: Vyhlasenim

Navrh nafrizeni vlady, kterym se méni narizeni
vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnanct ve verejnych sluzbach a spravé,

ve znéni pozdéjsich predpist, a naFizeni vlady

€. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancti, ve znéni pozdéjsich predpist

Stav projednavani: vlada (pfipominkovém fizeni ukonceno)
Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh vyhlasky o stanoveni vyse zakladnich sazeb
zahranicniho stravného pro rok 2020

Stav projedndvani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh naftizeni vlady o mimofadném pracovnim
vizu pro obcany Ukrajiny pracujici v zemédélstvi,
potravinarstvi nebo lesnictvi

Stav projedndvani: vlada schvalila

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 1. kalendafniho mésice po
jeho vyhlaseni

Vzhledem ktomu, ze v Ceské republice jiz nékolik let pretrvava
kriticky nedostatek pracovnich sil a s ohledem na naléhavost
zvyseného zapojeni fyzicky pracujicich osob v oblasti lesnic-
tvi a dfevozpracujiciho prdmyslu, a to zejména v ndvaznosti
na boj s kdrovcovou kalamitou a potrebou likvidace jejich
nasledkd, schvalila vlada nafizeni, které ma umoznit mimo-
fadna pracovni viza pro statni pfislusniky Ukrajiny, a to v roz-
sahu 125 Zadosti za obdobi jednoho kalendarniho mésice
(tj. az 1500 zadosti za kalendaini rok).

Mimoradné pracovni vizum Ize vydat pouze pro zaméstnani,
které spada do oddild ekonomickych cinnosti zaméstna-
vatele podle Klasifikace ekonomickych cinnosti (CZ-NACE)
oznacené kédem a ndzvem

B 01 Rostlinna a Zivocisna vyroba, myslivost a souvisejici
¢innosti,

B 02 Lesnictvi a tézba dreva,

10 Vyroba potravinarskych vyrobkd, nebo

11 Vyroba napoj.
Zaméstnavatelem Zadatele na Uzemi Ceské republiky
muze byt pouze Ucastnik vlddou schvaleného programu
»,Mimoradné pracovni vizum pro statni pfislusniky Ukrajiny
pracujici v zemédélstvi, potravinafstvi nebo lesnictvi”.
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Navrh nafizeni vlady o GUpravé nahrady za ztratu

na vydélku po skonéeni pracovni neschopnosti
vzniklé pracovnim tirazem nebo nemoci z povolani
a o upravé nahrady nakladti na vyzivu pozustalych
podle pracovnépravnich predpist (nafizeni

o Upravé nahrady)

Stav projednavani: vlada (v pfipominkovém fizeni)
Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2020

Néavrh natizeni vlady valorizuje o 5,2 % a o 151 K¢ pru-
mérné vydélky, které jsou rozhodné pro vypocet nahrad
za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti
vzniklé pracovnim Urazem nebo nemoci z povolani a pro
vypocet nahrad nakladll na vyzivu pozUstalych prislusejici
pozlstalym podle zdkoniku prace.

Nafizeni vlady o upravé nahrady za ztratu na
sluzebnim pFijmu po skonéeni neschopnosti

ke sluzbé vzniklé sluzebnim urazem nebo

nemoci z povolani a o Gpravé nahrady nakladi na
vyzivu poziistalych

Stav projednavani: vlada (v pfipominkovém fizeni)
Pfedpokladand ucinnost: Vyhlasenim

Obdobné jako u zaméstnancli v soukromém sektoru, navr-
huje vlada valorizaci nahrad za ztratu na sluzebnim pFijmu
po skonceni neschopnosti ke sluzbé vzniklé sluzebnim
urazem nebo nemoci z povolani a ndhrady nakladd na vy-
Zivu pozlstalych nélezejici ptislusnikiim nebo pozlstalym.
Prdmérny sluzebni pfijem rozhodny pro vypocet nahrad se
ma zvysit rovnéz 0 5,2 % a 151 K¢.

Mezinarodni smlouvy

Zmény z roku 2016 k Umluvé Mezinarodni
organizace prace o praci na mori

Snémovni tisk: 177

Stav projednévani: Doruceno prezidentovi k podpisu

Smlouva o socialnim zabezpeéeni mezi Ceskou
republikou a Mongolskem

Snémovni tisk: 511

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Statni urad inspekce prace

Bezpecnost prace v kostce

Statni urad inspekce prace vydal pro zaméstnavatele i zamést-
nance praktickou pfiru¢ku Bezpecnost prace v kostce, kde na
jednom misté prehledné popisuje véechny podstatné infor-
mace tykajici se ochrany zdravi zaméstnancll na pracovistich.
Tato pfirucka obsahuje napiiklad obecné informace o tom,
jaké jsou povinnosti zaméstnavatelli i zaméstnancl na

useku bezpecnosti prace, prehled zakladnich pravnich
predpist v této oblasti i specifické informace pro jednot-
livé profese (napr. fidice nakladnich vozidel a autobusl ci
svarece).

Celou ptirucku Statniho Gradu inspekce prace naleznete na
adrese suip.cz v sekci Publikace.

Ministerstvo prace a socialnich véci

Dohoda k novele zakoniku prace

Ministerstvo prace a socialnich véci informovalo prostied-
nictvim tiskové zpravy ze dne 14. 10. 2019, Ze doslo k pod-
pisu ,gentlemanské dohody” mezi zastupci vladni koalice,
odbor( i zaméstnavatelt ohledné novely zdkoniku prace.
Vzhledem k dlouho a slozité hledanému kompromisu bylo
navrzeno pisemné zachyceni dosazenych kompromisnich
ujedndni. Mezi hlavni zmény patii naptiklad sdilené pracov-
ni misto, coz je novy institut, ktery umoznuje zaméstnavateli
zaméstnat vice zaméstnancl v kratSim pracovnim Uvazku
tak, aby pokryl jedno pracovni misto, iprava vypoctu dovo-
lené ¢i praxi velice zadané zmény v doruc¢ovani pisemnosti.

Soucdsti navrhu je také Uprava provadéjici transpozici
Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) o vysilani pra-
covnikd do zahranici v ramci poskytovani sluzeb, s niz se m{-
zete blize sezndmit v letosnim 10. ¢isle ¢asopisu Prace a mzda.
Vzhledem k tomu, Ze se jedna pouze o ¢estnou dohoduy,
neni jeji pInéni jakkoliv vymahatelné. Z tohoto dlivodu bude
velice zajimavé sledovat, zda dojde k jeji realizaci, o ¢emz
budeme informovat v nasledujicich vydanich.

Cely text tiskové zpravy Ministerstva prace a socidlnich véci
naleznete na adrese mpsv.cz v sekci Tiskové zpravy MPSV -
Rok 2019
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Rada EU schvalila smérnici o ochrané
whistleblowert

Rada Evropské unie schvdlila dne 7.fijna 2019 smérnici o ochra-
né osob oznamujicich poruseni prava Unie. Jejim schva-
lenim vznikl spole¢ny minimdlni ramec pro clenské staty
EU v oblasti ochrany prav oznamovateld (whistleblowerii).
Cilem smérnice je poskytnout pravni ochranu osobam,
které informuji o poskozeni veifejného zajmu, o kterém
se dozvi v zaméstnani nebo v souvislosti s nim. Poskozeni
vefejného zdjmu ma podle smérnice spocivat v poruseni
prava v predem definovanych oblastech, ve kterych orga-
ny Evropské unie vykondvaji svou kompetenci. Jde napfi-
klad o oblast vefejnych zakazek, finan¢nich sluzeb, prani

intenzivné pfipravuji odpovidajici navrh zadkona o ochrané
oznamovateld, ktery bude po dokonceni predlozen viadé ke
schvdleni.

Evropsky organ pro pracovni zalezitosti zahdjil
svoji ¢innost

Dne 16. 10. 2019 zahdjil svoji ¢innost novy organ Evropské
unie, a to Evropsky organ pro pracovni zalezitosti se sid-
lem v Bratislavé. Tento Urad se sklada ze zastupct ¢lenskych
statl EU, ¢lent Evropské komise a Evropského parlamentu ci
evropskych socidlnich partnerd.

Uc¢elem a hlavnim cilem zavedeni tohoto Gfadu je:

B podporovat soulad a koordinaci mezi ¢lenskymi staty pfi

penéz a financovani terorismu, ochrany zivotniho prostie-
di a dalsi. Oznamovatelé protipravniho jednani budou podle
smérnice chranéni jak ve vefejném, tak v soukromém
sektoru.

Smérnice nastavuje minimalni Uroven pravidel ochrany
oznamovateld pro ¢lenské staty Unie. Ty ji pfevedou proce-

sem transpozice do svych vlastnich zakonu. V Ceské repub- " ZPvro,StFEdkO\iévat a usnadnovat feseni v pfipadé preshra-
lice v tuto chvili odbornici z Ministerstva spravedInosti jiz ni¢nich spord. Im

prosazovani pravnich aktd EU v oblasti mobility pracov-
nich sil a koordinace socialniho zabezpeceni;

B poskytovat pristup k informacim pro jednotlivce a za-
méstnavatele v situacich preshrani¢ni mobility pracovni
sily;

AKTUALNI SKOLENi RANDLS TRAINING

Pracovni pravo pékné poporadku - 1. dil

dne 28. 1.2020, od 9.00 do 17.00 hodin v prostorach Randls Training (Praha 4, Budéjovicka)
Lektofi: JUDr. Natasa Randlova, Ph.D., Mgr. Bc. Michal Peskar

Vice informaci na www.randlstraining.com/skoleni.

KNIZNI TIPY www.obchod.wolterskluwer.cz

Pracovnélékaiské sluzby - 2.vydani
Jakub Tomsej

Toto druhé, podstatné aktualizované vydani publikace reflektuje novelizace pracovnélékaiskych predpisd, ke kterym
doslo v listopadu a prosinci 2017.

Ochrana zdravi pfi praci predstavuje jeden z nejdulezitéjsich cilt pracovniho prava. Pravni Uprava proto uklada zamést-
navatelim fadu povinnosti v souvislosti se zajistovanim pracovnélékaiskych sluzeb. Nesplnéni téchto povinnosti
je v nékterych pripadech trestano pfisnymi sankcemi. Tato publikace detailné mapuje problematiku pracovnélékai-
skych sluzeb a viech jejich pracovnépravnich souvislosti, véetné Upravy skonéeni pracovniho poméru. Publikace se
zabyva i dalsimi relevantnimi tématy, jako je napf. odpovédnost poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb, ochrana
osobnich udaju a oblast GDPR. Kniha obsahuje prakticky vyklad, ktery upozornuje na slaba mista pravni tpravy i oblasti,
v nichz zaméstnavatelé a poskytovatelé pracovnélékaiskych sluzeb ¢asto chybuji. Je tak vhodna nejen pro pravniky, ale
i pro personalisty a lékare, ktefi se touto oblasti zabyvaji. Publikace rovnéz upozornuje na aktualni rozhodnuti soud.
Autor publikace, Jakub Tomsej, plsobi jako odborny asistent na katedre pracovniho prava a prava socialniho zabezpe-
¢eni Pravnické fakulty Univerzity Karlovy a ma rovnéz zkusenosti jako advokat a podnikovy pravnik specializovany na
pracovni pravo.

Cena 250 K¢, 164 s., vazba brozovand. Objednat mUzete na obchod.wolterskluwer.cz.
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