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Vyhldsené piedpisy

Naftizeni vlady o Gpravé nahrady za ztratu

na sluzebnim pfijmu po skonéeni neschopnosti

ke sluzbé vzniklé sluzebnim tirazem nebo nemoci

z povolani a o upravé nahrady nakladi na vyzivu
pozistalych

Vyhldseno ve Sbirce zdkont pod ¢islem 344/2023 Sb. dne
7.12.2023

Nahrada za ztratu na sluzebnim pfijmu po skon¢eni neschop-
nosti ke sluzbe vzniklé sluzebnim turazem nebo nemoci z po-
volani a ndhrada naklad( na vyzivu pozistalych nalezejici
ptislunikovi nebo pozistalym podle zékona ¢. 361/2003 Sb.,
o sluzebnim pomeéru pfislusniki bezpe¢nostnich sbort, ve
znéni pozdéjsich predpist, popfipadé podle dFivéjsich prav-
nich pfedpisd, se upravuje tak, ze primérny sluzebni pijem
rozhodny pro vypocet nahrady za ztratu na sluzebnim p¥ijmu
a pro vypocet nahrady nakladd na vyzivu pozstalych upra-
veny podle dfivéjsich nafizeni vlady se zvysuje o 360 K.

Zakon, kterym se méni nékteré zakony

v souvislosti s konsolidaci vefejnych rozpoéta
Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod c¢islem 349/2023 Sb. dne
12.12.2023

Konsolidacni balicek se dotkne i pracovnépravni oblasti.
Zameéstnavatelé budou nové mit povinnost ohlasovat
zaméstnance pracujici na zakladé dohody o provedeni
prace Ceské spravé socialniho zabezpeceni, i pokud tito
zaméstnanci nejsou Ucastni pojisténi. Odvodova povin-
nost téchto zaméstnanct bude nové vznikat dosazenim
25 % prdmérné mzdy u jednoho zaméstnavatele ¢i 40 %
u vice zaméstnavatelll. U této zmény je Gcinnost posunuta
azk1.7.2024.

Dalsi podstatnou zménou je pak srovnani dafovych pod-
minek stravenkového pausalu a stravenek (které jiz nejsou
danove vyhodnéjsi), dale je upravovano darové zvyhodnéni
nepenézitych benefitl (zavedeni limitu pro jejich osvobo-
zeni ve vysi poloviny prlimérné mzdy) ¢i zru$eni slevy na

studenta, slevy na dani za umistnéni ditéte (,skolkovné-
ho") a zpfisnéni slevy na manzela.

Zaméstnanec se téz nové bude podilet na placeni odvodii
na nemocenské pojisténi ve vysi 0,6 %. Dale je rovnéz zru-
$eno odsouvani podpory v nezaméstnanosti v pripadé
odstupného, odbytného ¢i odchodného, zaroven dochazi ke
zpfisnéni podminek poskytovani podpory pfi nezaméstna-
nosti opakované.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o ulozeni kolektivnich smluv vyssiho stupné
Vyhldseno ve Sbirce zdkont pod cislem 367/2023 Sb. dne
20.12.2023

U Ministerstva prace a socidlnich véci byly ulozeny kolektivni
smlouvy tykajici se dopravy a logistiky ¢i dfevozpracujiciho
odvétvi, lesniho a vodniho hospodaistvi.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni primérné mzdy v narodnim
hospodafstvi za prvni az treti ¢tvrtleti roku 2023
pro ucely zakona o zaméstnanosti

Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod ¢islem 366/2023 Sb. dne
20.12.2023

Ministerstvo préce a socidlnich véci sdéluje pro tcely zdkona
0 zaméstnanosti, ze priimérna mzda v narodnim hospodaf-
stvi za prvni az treti ¢tvrtleti roku 2023 &ini 42427 K¢.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni primérné mzdy v narodnim
hospodafstvi za prvni az treti ¢tvrtleti roku 2023
pro ucely zakoniku prace

Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod ¢islem 365/2023 Sb. dne
20.12.2023

Také pro ucely zakoniku prace byla vyhlasena priimérna
mzda v ndrodnim hospodarstvi za prvni az treti ¢tvrtleti roku
2023, &ini rovnéz 42427 K¢. Dané ¢islo se pouzije napiiklad

WWW.PRACEAMZDA.CZ



AKTUALITY

pro ndhradu Ucelné vynalozenych nakladd spojenych s lé-
¢enim, ndhradu pfiméfenych nékladu spojenych s pohibem
zameéstnance Ci jednordzovou ndhradu nemajetkové Gjmy
pozlstalych.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni vyse jedné stoctyriasedmdesatiny
primérné mzdy v narodnim hospodafistvi

na prepoctené pocty zaméstnancii za prvni az tieti
ctvrtleti roku 2023 pro ucely § 203a zakoniku prace
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 400/2023 Sb. dne
27.12.2023

Ministerstvo prace a sociélnich véci podle § 203a odst. 5 za-
koniku préce sdéluje, ze vyse jedné stoctyfiasedmdesatiny
primérné mzdy v narodnim hospodafstvi na prepoctené
pocty zaméstnancl za prvni az tieti Ctvrtleti roku 2023 ¢ini
243,90 K¢. Dané cislo se pouzije jako strop u ndhrady mzdy
pfi pracovnim volnu souvisejicim s akci pro déti a mladez.

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska ¢. 284/1995 Sb.,
kterou se provadi zakon o diichodovém pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpisti

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod Cislem 399/2023 Sb. dne
27.12.2023

Vyhlaska o zméné sazby zakladni nahrady

za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel

a stravného a o stanoveni priimérné ceny
pohonnych hmot pro ucely poskytovani cestovnich
nahrad pro rok 2024

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod Cislem 398/2023 Sb. dne
27.12.2023

Vyhlaskou dochézi ke zvyseni sazeb nahrad za pouzivani
silni¢nich motorovych vozidel i stravného; sazba zakladni
nadhrady za 1 km jizdy u jednostopych vozidel a t¥ikolek
nove cini 1,50 K&, u osobnich silni¢nich motorovych vozidel
5,60 K¢, stravné 140 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
212 K¢, trva-li déle nez 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin,
a 333 K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

U priimérné ceny pohonnych hmot naopak nastal pokles:
v pfipadé benzinu automobilového 95 oktant ¢ini 38,20 K¢
za 1 litr, u benzinu automobilového 98 oktan( 42,60 K¢,
u motorové nafty 38,70 K¢ a u elekttiny 7,70 K¢ za 1 kilo-
watthodinu.

Vyhlaska o stanoveni vyse pausalni ¢astky nahrady
nakladi pfi praci na dalku pro rok 2024

Vyhldseno ve Sbirce zdkonl pod cislem 397/2023 Sb. dne
27.12.2023
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Pausalni ¢astka nahrady nakladd pii praci na déalku podle
§190a odst. 1 pism.b) zakoniku prace nové ¢ini 4,50 K¢.
Z tohoto pohledu je nezbytné aktualizovat vnitini predpisy
o vykonu prace na dalku.

Narizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady
urovnich zarucené mzdy, o vymezeni ztizeného
pracovniho prostredi a o vysi priplatku ke mzdé

za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi, ve znéni
pozdéjsich predpisii

Vyhldaseno ve Sbirce zdkont pod cislem 396/2023 Sb. dne
27.12.2023

S ucinnosti od 1. ledna 2024 se zvysuje sazba minimalni
mzdy a vybranych skupin zaru¢ené mzdy. Minimalni mzda se
zvysuje na 18900 K¢. Nejnizsi irovné zaru¢ené mzdy ucinné
od 1. 1. 2024 jsou nasledujici:

Skupina Nejnizsi roven zaru¢ené mzdy
praci v K¢ za hodinu v K¢ za mésic
1 112,50 18900
2. 116,10 19500
3 126,80 21300
4. 129,80 21800
5 143,30 24100
6. 158,20 26600
7. 174,70 29400
8. 225,00 37800

Narizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady

o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé,

ve znéni pozdéjsich piedpisti

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod ¢islem 395/2023 Sb. dne
27.12.2023

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 435/2004 Sb.,

o0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu,

a dalsi souvisejici zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 408/2023 Sb. dne
27.12.2023

Zmeén v zdkoné o zaméstnanosti je vice; predné je upravena
definice nelegalni prace, vydavani a odnimani povoleni
ke zprostiedkovani zaméstnani (spolu s vedenim evidence
agentur prace) je vynato z ptisobnosti UP a vlozeno do pii-
sobnosti MPSV.

Jsou rovnéz specifikovany pipady, kdy UP vyfadi z evidence
volnych pracovnich mist oznamené volné pracovni misto,
jsou rozsifovany pfipady, kdy zaméstnavatel nemuze byt
zafazen v seznamu volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli zaméstnanecké ¢i modré karty, agenturam prace se
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dale rozsifuje evidencni povinnost. Je také specifikovéna
odborna zpusobilost pro tcely vydani povoleni ke zprostred-
kovani zaméstnani. Rozsifeny jsou i podminky vydani povo-
leni. Kauce spojend s zadosti je zvysena na dvojnasobek,
tj. 1000000 K¢. Zddost o opakované povoleni zprostiedko-
vani zaméstnani na dobu neurcitou je rovnéz nutno podavat
minimalné 1 mésic pred uplynutim doby pdvodniho povo-
leni.

Nové je stanovena povinnost informovat UP pFi zaméstna-
vani cizince vylucné datovou schrankou ¢i vyuzitim infor-
macniho systému. Povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka
karta, karta vnitropodnikové pievedeného zaméstnance
nebo modra karta se nové nevyzaduje v pfipadé urcitych
statd, jez mlze vlada stanovit nafizenim. Zahrani¢ni zamést-
navatelé museji v pfipadé vyslani zaméstnance na tuzemi CR
oznamit tuto skuteénost SUIPu.

V zakoné o inspekci prace byla upravena maximalni vyse
pokuty za nesoucinnost pii kontrole z 200000 K¢ na
1000000 K¢ (pro FO i PO). Neinformovani zaméstnance
o ruceni dle § 324a ZP bylo rovnéz pfidano mezi prestupky
s moznou sankci az 200000 K¢. Pokud pak zaméstnavatel
jako rucitel neuspokoji mzdové naroky zaméstnancd, hrozi
mu pokuta az 2000000 K¢.

Konecné v zakoniku prace dochazi ke zménam v oblasti
docasného pridéleni agenturniho zaméstnance, které mize
nové skoncit v pfipadé jednostranného prohlaseni uziva-
tele nejdfive 14. den po doruéeni tohoto prohlaseni.
Bohuzel sladéni ceské pravni Upravy s evropskou judikatu-
rou (napt. rozhodnuti Evropského soudniho dvora ze dne
13. 5. 2020 ve véci C-232/20) se do novely nakonec nedo-
stalo, zaméstnavatelé tak zlstanou i nadale v nejistoté, jak
rozhodnou v ptipadnych sporech soudy.

Ruceni za mzdové naroky ve stavebnictvi

Déle dochazi v zékoniku prace k zavedeni institutu ruce-
ni za mzdové naroky ve stavebnictvi. Dodavatel v ob-
lasti stavebnictvi od 1. 1. 2024 ruéi za mzdové naroky
zaméstnancl subdodavatele, a to v rozsahu, v jakém se
podileli na smluvnim plnéni az do vyse minimalni mzdy
(pravdépodobné za kazdy mésic). Cilem této Gpravy je
ochrana zaméstnancl zpravidla mensich spole¢nosti
v subdodavatelském fetézci. Ve slozitéjsich subdodava-
telskych fetézcich bude rucit spole¢né a nerozdilné s do-
davatelem, ktery si objednal konkrétni subdodavku, vzdy
i hlavni dodavatel.

Jestlize zaméstnanci subdodavatele nebude uhrazen mzdo-
vy ndrok v obdobi splatnosti mzdy, mlze se zaméstnanec
obratit do 3 mésicl po uplynuti splatnosti pfimo na daného
rucitele s pisemnou vyzvou k uspokojeni mzdového naroku.

Pisemna vyzva zaméstnance musi dle zakoniku prace obsa-
hovat:

a) jméno zaméstnance,

O

) oznaceni zaméstnavatele,

c) druh vykonavané prace,

o

) obdobi, za které uplatriuje mzdové naroky, a rozsah prace

vykonané v rdmci plnéni pro dodavatele,

e) informaci o uplynuti obdobi splatnosti mzdovych naroka,

f) pozadovany zpUsob vyplaceni, v¢etné tdaji nezbytnych
pro jeho provedeni; ustanoveni § 142 a § 143 se pouziji
pfimérené,

g) udaje potfebné pro vypocet zdlohy na dan z pfijmu
nebo dané z pfijmG z uspokojovanych mzdovych narokd
podle odstavce 1 a oznaceni zdravotni pojistovny, v jejiz
prospéch se provadi odvody podle zvlastnich pravnich
predpis.

Rucitel pak bude mit pouhych 10 dni na to, aby mzdové

naroky uspokojil, a zaroven bude povinen informovat za-

méstnavatele (ktery neuhradil zaméstnanci mzdovy narok),
ptipadné i dalsi rucitele, o vysi vyplacenych ¢astek a o prove-
denych srazkach.

Rucitel nebude za mzdové néroky zaméstnanct subdoda-
vatele rucit, pokud mu subdodavatel poskytne pfi zahajeni
smluvniho plnéni potvrzeni, ze nema evidovan nedopla-
tek na pojistném a penale na socidlnim zabezpeceni, na
pFispévku na statni politiku zaméstnanosti a na vefejném
zdravotnim pojisténi ne starsi nez 3 mésice, a zaroven nebyla
subdodavateli v obdobi 12 mésict predchazejicich zahaje-
ni realizace smluvniho plnéni pro dodavatele pravomocné
uloZzena pokuta vyssi nez 100000 K¢ za poruseni povinnosti
vyplyvajicich z pracovnépravnich predpisi.

Aby si zaméstnanci byli védomi moznosti pozadovat mzdo-
vy narok i po ruciteli, bude nové zaméstnavatel povinen
zaméstnance informovat o daném ruceni, osobé ¢i osobach
rucitelt a konkrétnim postupu uplatnéni mzdového naroku
u rucitele. Za samotné nesplnéni této povinnosti mize jeho
zaméstnavatel obdrzet pokutu az do vyse 200000 K.

Zakon, kterym se méni zakon €. 117/1995 Sb.,

o statni socialni podpofre, ve znéni pozdéjsich
predpisi, zakon €. 73/2011 Sb., o Ufadu prace
Ceské republiky a 0 zméné souvisejicich zakond,

ve znéni pozdéjsich predpisti, zakon

€. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni
pozdéjsich predpisu, a nékteré dalsi zakony
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 407/2023 Sb. dne
27.12.2023
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Zakon, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist,

a zakon ¢. 281/2023 Sb., kterym se méni zakon

¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 413/2023 Sb. dne
27.12.2023

Novela zakoniku prace prichdzi s upravou pracovni doby
a doby odpocinku ve zdravotnictvi.

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 582/1991 Sb.,

0 organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni,

ve znéni pozdéjsich predpisi, a dalsi souvisejici

zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 412/2023 Sb. dne

27.12.2023

Nové dochazi ke zméné struktury Ceské spravy socialniho

zabezpeceni, kdy bude ¢lenéna na 5 tzemnich sprav social-

niho zabezpeceni (USSZ):

m USSZ pro hlavni mésto Prahu a Stredocesky kraj (sidlo
v Praze),

m USSZ pro Jihocesky kraj, Plzefnisky kraj a Karlovarsky kraj
(sidlo v Plzni),

m USSZ pro Ustecky kraj, Liberecky kraj, Kralovéhradecky
kraj a Pardubicky kraj (sidlo v Liberci),

m USSZ pro Kraj Vysocina, Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj
(sidlo v Brné),

m USSZ pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj (sidlo
v Ostrave).

V rdmci CSSZ dale vznika samostatny Institut posuzovani
zdravotniho stavu s celorepublikovou plsobnosti se sidlem
v Hradci Kralové.

Vzhledem k tomu, ze informace o obsahu pracovnépravniho
vztahu dle § 37 a § 77a zakoniku prace obsahuje informaci
o organu socialniho zabezpeceni, je vhodné dané informace
pro nové zaméstnance aktualizovat.

Narizeni vlady, kterym se méni natizeni vlady
¢.220/2019 Sb., o maximalnim poctu zadosti

o vizum k pobytu nad 90 dnti za i¢elem podnikani,
Zzadosti o povoleni k dlouhodobému pobytu

za Uucelem investovani a zadosti o zaméstnaneckou
kartu, které Ize podat na zastupitelském uradu,

ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 436/2023 Sb. dne
29.12.2023
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Natizeni vlady aktualizuje maximaini pocty zadosti o vizum,
dlouhodoby pobyt ¢i zaméstnaneckou kartu na jednotlivych
zastupitelskych uradech.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni vyse platové zakladny pro urceni

platu a nékterych nahrad vydaju predstavitelt
podle zakona ¢. 236/1995 Sb., o platu a dalSich
nalezitostech spojenych s vykonem funkce
predstavitell statni moci a nékterych statnich
organt a soudcti a poslancii Evropského
parlamentu, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 450/2023 Sb. dne
29.12.2023

Ministerstvo prace a socialnich véci vyhlasilo pro rok 2024
platovou zakladnu pro vybrané predstavitele (napt. soudce,
poslance EP) ve vysi 94775 K¢.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni vyse platové zakladny pro urceni platu
statnich zastupct podle zakona €. 201/1997 Sb.,

o platu a nékterych dalsich nalezitostech statnich
zastupcu, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 449/2023 Sb. dne
29.12.2023

Rovnéz pro ucely platl statnich zastupc Ministerstvo prace
a socialnich véci vyhlasilo pro rok 2024 platovou zdkladnu,
atove vysi 102397,50 K¢.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni vyse platové zakladny pro urceni platu
a nékterych nahrad vydaji soudci podle zakona
¢€.236/1995 Sb., o platu a dalSich nalezitostech
spojenych s vykonem funkce predstavitel( statni
moci a nékterych statnich organii a soudct

a poslanci Evropského parlamentu, ve znéni
pozdéjsich predpisi

Vyhldseno ve Sbirce zdkonl pod cislem 448/2023 Sb. dne
29.12.2023

Také pro ucely platt soudct Ministerstvo prace a socialnich
véci vyhlasilo pro rok 2024 platovou zékladnu, a to ve vysi
113775 K¢.

Nafizeni vlady, kterym se méni natizeni vlady
¢.304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpist
Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 447/2023 Sb. dne
29.12.2023
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Nafizeni ma za cil dil¢im zplisobem reformovat parametry
institutu klicovych sluzebnich mist tak, aby doslo ke zlepseni
jeho vyuzitelnosti napfi¢ sluzebnimi urady.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o ulozeni kolektivni smlouvy vyssiho stupné
Vyhldseno ve Sbirce zdkond pod ¢islem 453/2023 Sb. dne
29.12.2023

Ministerstvo prace a socialnich véci informovalo o uzavieni
dodatku ke kolektivni smlouvé mezi Odborovym svazem
KOVO a Elektrotechnickou asociaci Ceské republiky pro roky
2023-2024.

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady

€. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi p¥i praci, ve znéni pozdéjsich
predpisi, a nafizeni vlady ¢. 330/2023 Sb., kterym
se meéni narizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se
stanovi podminky ochrany zdravi p¥i praci,

ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod ¢islem 452/2023 Sb. dne
29.12.2023

Zmeéna ohledné bezpecnostnich prestavek, o které jsme
vas informovali (nafizeni ¢.330/2023 Sb.) a jez méla za cil
mj. Upravu bezpecnostnich prestavek (pfi praci s celkovou
fyzickou a lokalni svalovou zatézi, p¥i praci v podminéné

pfijatelnych a nepfijatelnych pracovnich polohach, pfi ma-
nipulaci s bfemenem prekracujici limity, pfi monotonii a ve
vnuceném tempu a pfi zrakové zatézi), kdy nové se mélz
prace prerusovat bezpecnostnimi prestavkami trvajicim
minimalné 10 minut (namisto plvodnich 5-10 minut), a tc
nejpozdéji po kazdych 2 hodinach od zapoceti vykonu pra-
ce, se setkala s velkym nepochopenim a odporem. Asi i protc
vlada schvdlila tuto zménu daného nafizeni, kterou zrusilz
planované zmény tykajici se bezpec¢nostnich prestavek.

Zakon, kterym se méni zakon €. 65/2022 Sb.,

o nékterych opatienich v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na izemi Ukrajiny vyvolanym invazi
vojsk Ruské federace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod Cislem 454/2023 Sb. dne
29.12.2023

Zakon reaguje na predpokladané prodlouzeni docasné
ochrany pro uprchliky z Ukrajiny ze strany Rady Evropské
unie, a to do brezna roku 2025.

Zakon, kterym se méni nékteré zakony

v souvislosti s rozvojem finanéniho trhu

a s podporou zajisténi na stari

Vyhldseno ve Sbirce zdkonl pod ¢islem 462/2023 Sb. dne
29.12.2023

Prehled stavu projednavanych predpist :

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€.312/2002 Sbh., o urednicich tzemnich
samospravnych celkd a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici
zakony

Snémovni tisk: 520

Stav projednavani: 2. ¢teni
Navrhovana ucinnost: 1.7. 2024
Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 589/1992 Sb., o diichodovém pojisténi
Snémovni tisk: 567

Stav projedndavani: 1. ¢teni
Navrhovana Gcinnost: Dnem nésledujicim po dni vyhlageni
Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 589/1992 Sb., o diichodovém pojisténi
Snémovni tisk: 571

Stav projednavani: 1. ¢teni

Navrhovana tcinnost: Dnem nasledujicim po dni vyhlaseni
Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 6/2002 Sb.,
o soudech, soudcich, prisedicich a statni spravé
soudti a 0 zméné nékterych dalsich zakont

(zakon o soudech a soudcich), ve znéni pozdéjsich

predpisu, a dalsi souvisejici zakony
Snémovni tisk: 598

Stav projedndvani: 1. ¢teni
Navrhovana ucinnost: 1.7. 2024
Navrh zakona o mimofadném odpusténi penale

z pojistného na verejné zdravotni pojisténi
Snémovni tisk: 604

Stav projednavani: zaslan vladeé k vyjadreni stanoviska

Navrhovana ucinnost: 1. 7. 2024

WWW.PRACEAMZDA.CZ



Cilem navrhované upravy je umoznit odpusténi penale
a exekucnich nakladli osobam, jejichz zavazky vuci zdra-
votnim pojistovnam jsou vymahany v rdmci exekuce podle
danového fadu, a odstranéni disproporce, ktera vznikla
v dlsledku tzv. Milostivého léta | a Il, kterd se tykala pouze
exekuci provadénych soudnimi exekutory.

Navrh narizeni vlady o poskytovani prispévku
v dobé castecné prace
Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: Dnem nésledujicim po dni vyhlaseni

Navrh zakona o vstupu a pobytu cizincii (cizinecky
zakon)
Stav projednévani: vliada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2026 (s vyjimkami)

Navrh zakona o socialnim podniku
Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2025

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s prijetim zakona o socialnim podniku
Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2025 (s vyjimkami)

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Stav projednavani: vlada

Navrhovana uc¢innost: 1. 7. 2024

AKTUALNI SKOLENi RANDLS TRAINING

Pracovnéprévni aktuality

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpisi, a dalsi souvisejici zakony

Stav projedndvéni: vlada

Navrhovana uc¢innost: 1. 1. 2025

Navrh nafizeni vlady o mimoradném pracovnim
vizu pro statni prislusniky nékterych statt pracujici
v zemédélstvi, potravinarstvi nebo lesnictvi

a o zruseni nékterych souvisejicich nafizeni viady
Stav projednavani: vliada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2024

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, a dalsi souvisejici zakony
Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2025 (s vyjimkami)

Navrh zakona, kterym se méni zakon
€.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist

Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2025 (s vyjimkami)
N

Pracovni doba nazorné a prakticky, véetné novely a workshopu

Dne 21.2.2024, 0od 9.00 do 15.00 hodin | Lektor: Mgr. Bc. Michal Peskar

Vice informaci na www.randlstraining.com/skoleni.

TIP NA WEBINAR

Lektofi: Ing. Miroslav Skopec, Jan Kotala
Cena balicku: 2 090 K¢.

Objednat miizete na obchod.wolterskluwer.cz.

Zaméstnanecké benefity a zdanéni zaméstnanci 2024 - ZAZNAMY bali¢ku webinar
Blok 1 - Zaméstnanecké benefity po dariové reformé platné od roku 2024
Blok 2 - Zdanéni zaméstnanct od roku 2024 - pro HR a mzdové Ucetni
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