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Vyhlasené predpisy :

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci
o ulozeni kolektivni smlouvy vyssiho stupné
Vyhldseno ve Sbirce zdkonii pod ¢islem 83/2022 Sb. dne

13.4.2022

Ministerstvo prace a socialnich véci informovalo prostted-
nictvim svého sdéleni o ulozeni Dodatku ¢&. 1 ke kolektivni
smlouvé vyssiho stupné uzaviené na roky 2021-2022 ze dne
29. ledna 2021, ktery byl uzavfen dne 31. ledna 2022 mezi
Odborovym svazem skla, keramiky a porceldnu a Asociaci
sklaiského a keramického pramyslu CR.

Zakon o panevropském osobnim penzijnim
produktu a 0 zméné souvisejicich zakon (zakon

0 panevropském osobnim penzijnim produktu)
Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod cislem 91/2022 Sb. dne
26.4.2022

V reakci na evropské nafizeni byla pfijata Gprava panevrop-
ského osobniho penzijniho produktu (PEPP). Jeho hlavnim
ucelem je poskytnuti alternativy k penzijnim produk-
tim, a to pfedevsim pro obéany EU, ktefi vyuzivaji volné-
ho pohybu mezi staty, z diivodu nepfenositelnosti pen-
zijnich systémi jednotlivych stata. PEPP je doplitkovym

__ Piehled stavu projednévanych piedpisti

Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 236/1995 Sb.,
o platu a dalSich nalezitostech spojenych

s vykonem funkce predstavitell statni moci

a nékterych statnich organii a soudcii a poslancti
Evropského parlamentu, ve znéni pozdéjsich
predpist

Snémovni tisk: 54

Stav projednavani: 1. ¢teni

Pavodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2022

dobrovolnym penzijnim produktem, ktery nijak nezasahuje
do existujiciho spofeni ve svych domovskych statech.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o rozsifeni zavaznosti kolektivni smlouvy vyssiho
stupné

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod ¢islem 103/2022 Sb. dne

29.4.2022

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o rozhodné ¢astce pro urceni celkové vyse
mzdovych naroki vyplacenych jednomu
zaméstnanci podle zakona €. 118/2000 Sb.,

o ochrané zaméstnanci pf¥i platebni neschopnosti
zaméstnavatele a 0 zméné nékterych zakont
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod ¢islem 104/2022 Sb. dne
29.4.2022

Ministerstvo préace a socialnich véci svym sdélenim informo-
valo, Ze rozhodna castka pro uréeni celkové vyse mzdo-
vych narokl vyplacenych jednomu zaméstnanci podle
zakona o ochrané zaméstnanct p¥i platebni neschop-
nosti zaméstnavatele je pro obdobi od 1. kvétna 2022 do
30. dubna 2023 ¢astka 37 839 K¢.

Navrh zédkona, kterym se méni zakon o danich
z pFijmQ, ve znéni pozdéjsich predpisii, zakon
o dani silni¢ni, ve znéni pozdéjsich predpist,

a zékon o ochrané ovzdusi, ve znéni pozdéjsich
predpist

Snémovni tisk: 204

Stav projednavani: 1. ¢teni

Navrhovana ucinnost: 1. 7. 2022 (s vyjimkami)
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Mimo zruseni silni¢ni dané pro vétsinu vozidel tento ndvrh
také pamatuje na podporu nizkoemisni mobility v zdkoné
o danich z pfijm0. Podle tohoto navrhu ma dojit pfi bez-
platném poskytnuti motorového vozidla zaméstnavatele
zaméstnanci k pouzivani ke sluzebnim i soukromym Gceltim
ke snizeni procentuadlni ¢astky vstupni ceny z 1 % na 0,5 %
(ze které se stanovi vyse pfijmu ze zavislé cinnosti, ktery
zaméstnanci v souvislosti s timto poskytnutim plyne) v pfi-
padé, Ze je poskytnuto nizkoemisni motorové vozidlo
(napf. elektromobil ¢i vozidlo kombinujici spalovaci motor
a elektromotor). Navrh ale nikterak nefesi, ze by si samotny
zaméstnanec mohl auto vybrat, a tak bude stejné zaviset na
zameéstnavateli, zda zaméstnanci nabidne k pouzivani nizko-
emisni motorové vozidlo.

Navrh nafizeni viady o maximalni c¢astce prispévku
na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim na chranéném trhu prace

Stav projedndvani: vlada

Pdvodné navrhovana ucinnost: 1. 4. 2022

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a 0o zméné
nékterych zakon, ve znéni pozdéjsich predpisq,

a zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti

Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1.9. 2023 s vyjimkami

Navrh vyhlasky, kterou se méni nékteré vyhlasky
souvisejici s vyhlaskou o bezpecnosti a ochrané
zdravi p¥i praci a bezpecnosti provozu vyhrazenych
elektrickych zafizeni p¥i hornické ¢innosti, ¢cinnosti
provadéné hornickym zptiisobem a pf¥i nakladani

s vybusninami

Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 7. 2022 s vyjimkami

Navrh vyhlasky o bezpecnosti a ochrané zdravi

pFi praci a bezpecnosti provozu vyhrazenych
elektrickych zaFizeni pti hornické ¢innosti, ¢cinnosti
provadéné hornickym zptisobem a pfi nakladani

s vybusninami a o zméné nékterych pravnich
predpisu.

Stav projednévani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 7. 2022
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Navrh natizeni vlady o vyhrazenych zdvihacich
zarizenich a pozadavcich na zajisténi jejich
bezpecnosti

Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 7. 2022

Navrh nafizeni vlady o vyhrazenych elektrickych
zarizenich a pozadavcich na zajisténi jejich
bezpecnosti

Stav projedndvani: vliada

Predpokladana ucinnost: 1. 7. 2022

Navrh nafizeni vlady o upravé nahrady za ztratu
na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti
vzniklé pracovnim trazem nebo nemoci z povolani
a o upravé nahrady nakladi na vyzivu poziistalych
pddle pracovnépravnich predpist (naFizeni

o upravé nahrady)

Stav projednévani: vliada

Predpokladana ucinnost: 1. 6. 2022

Navrh nafizeni vlady o vyhrazenych plynovych
zarizenich a pozadavcich na zajisténi jejich
bezpecnosti

Stav projednévani: vliada

Predpokladana ucinnost: 1. 7. 2022

Dal$i z navrh( provadeécich predpist k § 23 zdkona
¢. 250/2021 Sh., o bezpecnosti prace v souvislosti s provo-
zem vyhrazenych technickych zafizeni a 0 zméné souviseji-
cich zdkond, se dotykd plynovych zafizeni.

Narizeni stanovuje, ktera plynova zafizeni se povazuji za
vyhrazena, véetné jejich kategorizace. Dale urcuje po-
zadavky na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, Uroven
bezpecnosti jejich provozu vcetné kontrol, revizi, zkousek,
provozni dokumentace nebo montédze a podminek, které
musi osoby (fyzické i pravnické) spliovat, aby byly zptsobilé
vykonavat tyto ¢innosti nevyjimaje kvalifikaci osob, respekti-
ve jeji ziskavani a ovérovani odborné zpusobilosti.

Navrh naftizeni vlady o pozadavcich na odbornou
zpusobilost k vykonu ¢innosti na elektrickych
zarizenich a na odbornou zpusobilost

v elektrotechnice

Stav projedndvani: vlada

Predpokladand ucinnost: 1. 7. 2022
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| v tomto pfipadé se jedna o navrh provadéciho pfedpisu
k § 23 zakona ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvis-
losti s provozem vyhrazenych technickych zafizenia o zméné
souvisejicich zékond, ktery se dotyka elektrickych zafizeni.

Naftizeni stanovi pozadavky kladené na fyzické osoby stran
jejich zplsobilosti vykonavat obsluhu, montaz, revize
a praci na elektrickych zafizenich vetné kategorizace
téchto zatizeni (zatizeni bez napéti, blizkost zafizeni pod na-
pétim, zafizeni pod napétim a specificka tprava pro vyhra-
zena zatizeni). Nafizeni vymezuje i zpUsob a obsah zkousky,
kterou se doklada zpusobilost k vykonu jmenovanych cin-
nosti. Timto predpisem by mélo dojit k nahrazeni takzvané
padesatky (vyhlaska ¢. 50/1978 Sb., o odborné zplsobilosti
v elektrotechnice, ve znéni pozdéjsich predpist).

Navrh vyhlasky, kterou se provadéji néktera
ustanoveni zdkona o panevropském osobnim
penzijnim produktu a kterou se méni souvisejici
vyhlagky o odborné zpusobilosti

Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 11.5. 2022

Vyhlaska vymezuje nékteré podrobnosti v souvislosti s pfije-
tim zakona o panevropském penzijnim produktu (PEPP -
viz vyse). Vyhlaska stanovi zejména nélezitosti zadosti o re-
gistraci a zrueni registrace PPEP, v¢etné odbornych znalosti
vyzadovanych k poskytovani tohoto produktu.

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
piedpisi, a nékteré dalsi zakony

Stav projednavani: vlada

Navrhovana u¢innost: 1. 7. 2022 (s vyjimkami)

Navrh fesi problematiku divéjsiho odchodu do diichodu
u naroénych profesi a omezeni negativniho jevu vynuce-
ného odchodu do pred¢asného starobniho dlchodu, ktery
s sebou nese trvalé kraceni vyse vyplaceného dlichodu. Téz
reflektuje doporuceni OECD na snizeni minimalniho poctu
odpracovanych let pro pfiznani naroku na dichod, tedy
doby pojisténi, kterd je ve srovnani se zahrani¢im nepfimere-
né dlouha, a to ze soucasnych az 35 let na 25 let.

Navrh zakona, kterym se méni zakon <. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi zakony

Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1.7.2022

Tento navrh pfiinasi do oblasti zakladniho dichodového
pojisténi rozsifeni okruhu nahradnich dob pojisténi, a to

o tzv. nezprostiedkované péstouny, popf. dalsi osoby
v obdobném postaveni, a zajistuje jim nepfispévkovou lcast
na dichodovém pojisténi, aby se tyto osoby mohly vice
zaméfit na samotnou péci a nemusely si zajistovat ucast na
diichodovém pojisténi z jiného titulu (napf. vykonem vydé-
le¢né ¢innosti, dobrovolnou Géasti podminénou placenim
pojistného nebo jinym typem néhradni doby pojisténi).

Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 118/2000 Sb.,
o ochrané zaméstnancti p¥i platebni neschopnosti
zaméstnavatele a 0 zméné nékterych zakonq,

ve znéni pozdéjsich predpisi

Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2023

Cilem ptedkladaného navrhu zdkona je zaktualizovani
predmétného pravniho predpisu, a to tak, aby nejen
koncepénim pojetim, ale i terminologicky odpovidal vyvoji
ostatnich pravnich odvétvi (zejména insolvencnimu pravu).
Navrh chce dosédhnout vétsi propojenosti uspokojovani
mzdovych narok(i zaméstnancl s insolvencnim pravem,
a to jak na narodni, tak na evropské urovni a odstranit ne-
dostatky, které vyplynuly z aplikaéni praxe, véetné moznych
zneuziti dané upravy.

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 582/1991 Sb.,
o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni,
ve znéni pozdéjsich pfedpisi, a nékteré dalsi
zakony

Stav projednavani: vlada

Navrhovana Gc¢innost: 1. 1. 2023

Cilem navrhu je provedeni zmén v posuzovani zdravot-
niho stavu ze strany |ékafské posudkové sluzby socialniho
zabezpeceni, kterd ma na starost napf. posuzovani zdravot-
niho stavu a pracovni schopnosti fyzickych osob pro tGcely
davek diichodového pojisténi. Po strance personalni ma
dojit k Gpravé - dprava kompetenci lékafl i nelékafskych
pracovniki zavedenim nové pozice odborného nelékafské-
ho zdravotnického pracovnika, ktery se bude v rozsahu své
kvalifikace podilet na procesu posuzovani zdravotniho stavu
a pripravovat odborné podklady pro tvorbu posudku. Navrh
vyjmenovava kvalifika¢ni predpoklady pro vykon cinnosti
tohoto pracovnika.

Navrh dale upravuje dil¢i zmény k zefektivnéni kontrol posu-
zovani docasné pracovni neschopnosti a zrychleni postupl
pfi posuzovani zdravotniho stavu, kdy by osetfujici lékafi byli
povinni na zadost pfislusného orgdnu nemocenského po-
jisténi mu zaslat pisemné informace o priibéhu lécby, planu
daliiho lé¢ebného postupu a predpokladaném terminu ob-
noveni pracovni schopnosti, a to ve Ihité 8 dnd od obdrzeni
zadosti.
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Navrh nafizeni vlady o upravé nahrady za ztratu
na sluzebnim prijmu po skonceni neschopnosti
ke sluzbé vzniklé sluzebnim tirazem nebo nemoci
z povolani a o Gpravé nahrady nékladii na vyzivu
pozistalych

Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 6. 2022

Navrh natizeni vlady prichazi s valorizaci primérnych vy-
délka o 8,2 %. Vyse pramérného vydélku je rozhodnd pro
vypocet nahrad za ztratu na vydélku na sluzebnim pf¥ijmu
po skonéeni neschopnosti ke sluzbé vzniklé sluzebnim ura-
zem nebo nemoci z povolani.

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska
¢.511/2021 Sb., 0 zméné sazby zakladni nahrady
za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel

a stravného a o stanoveni priimérné ceny
pohonnych hmot pro ticely poskytovani cestovnich
nahrad, ve znéni vyhlasky ¢. 47/2022 Sb.

Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: Dnem nasledujicim po dni vyhlaseni

Podle § 189 odst. 2 zdkoniku prace je Ministerstvo prace
a socialnich véci zmocnéno v mimofadném terminu upravit
vyhlaskou sazbu zékladni ndhrady za pouzivani silni¢nich
motorovych vozidel, stravné nebo priimérnou cenu pohon-
nych hmot, jakmile se podle udajii Ceského statistického
Uradu néktera z téchto cen ode dne ucinnosti posledni Upra-
vy obsazené ve vyhlasce zvysi nebo snizi alespori o 20 %.

S ohledem na znacny narlist cen pohonnych hmot (podle
Ceského statistického uradu dokonce o vice jak 30 %) tak
MPSV navrhuje po zvyseni ceny zdkladni nahrady u elektfiny
také navyseni nahrady u motorové nafty a benzinu.

Konkrétné z 37,10 K¢ na 44,50 K¢ za 1 litr benzinu automo-
bilového 95 oktanti a z 36,10 K¢ na 47,10 K¢ za 1 litr nafty.

Navrh narizeni vlady o tpravé nahrady za ztratu
na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti
nebo pfi invalidité vzniklé sluzebnim trazem

nebo nemoci z povolani vojaki pfi vykonu
vojenské zakladni nebo nahradni sluzby a vykonu
vojenskych cviceni, o pravé nahrady za ztratu na
platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby
nebo pfi invalidité vzniklé sluzebnim tirazem
nebo nemoci z povolani vojaki z povolani

a o upravé nahrady nakladi na vyzivu pozistalych
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(nafizeni o upravé nahrady poskytované vojakiim
a pozustalym)
Stav projednavani: vlada

Navrhovana ucinnost: 1. 6. 2022

| tento navrh pfichazi s valorizaci primérnych vydélku
0 8,2 %. VVySe primeérného vydélku je rozhodnd pro vypocet
nahrad za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschop-
nosti nebo pfi invalidité vzniklé sluzebnim urazem nebo
nemoci z povolani vojaka.

Navrh zdkona o ochrané oznamovateli
Stav projednavani: vliada

Navrhovana uc¢innost: 1. 7. 2023

Predkladany navrh zdkona ma zavést pravni rdmec pro
ochranu oznamovatelt dle smérnice Evropského parla-
mentu a Rady (EU) 2019/1937. Cilem navrhu je zajisténi
ochrany Sirokému okruhu lidi, ktefi pracuji vsoukromém
¢i vefejném sektoru a ktefi oznami protipravni jednani.

Oznamenim se podle ndvrhu rozumi ozndmeni fyzické osoby
obsahujici informace o mozném protipravnim jednani, které
ma znaky trestného ¢inu nebo porusuje pravni predpis nebo
predpis Evropské unie, o jehoz spachani se oznamovatel do-
zvédél v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti.

Tento navrh stanovi, Ze oznamovatel, ktery poda ozna-
meni, nesmi byt vystaveny odveté, tedy napfiklad neodu-
vodnénému snizeni variabilni slozky mzdy, zméné rozvrzeni
pracovni doby, rozvazani pracovniho poméru nebo zruseni
dohody o provedeni préce ¢i pracovni ¢innosti, neprodlou-
zeni pracovniho poméru na dobu urcitou, diskriminaci,
odvoléani z mista vedouciho zaméstnance, snizeni mzdy ci
nepfiznani odmény apod. Mimo samotné oznamovatele ma
dojit k ochrané také dalsich osob, které maji k oznamovateli
urcity vztah ¢i néjakym zptisobem na oznameni spolupraco-
valy (napf. osoby blizké, osoba, ktera zjistila informace, které
jsou obsahem ozndmeni, pravnicka osoba, v niz ma oznamo-
vatel Ucast, apod.).

V pripadé, ze bude proti oznamovateli pouzito odvetné
opatfeni, kdy mu bude zplsobena nemajetkova ujma, ma
oznamovatel pravo na poskytnuti pfiméfeného zadostiuci-
néni.

Navrh dale obsahuje podrobny postup, jakym zplGsobem
maji byt zavedeny oznamovaci systémy. Oznamovaci systém
ma mit dvé roviny, a to vnitfni a vnéjsi.

Vnitfni oznamovaci systém maji byt povinni zavést zejména:
B vefejni zadavatelé podle zdkona o zadavani vefejnych

zakazek (s vyjimkami);
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® zaméstnavatelé, ktefi v uplynulém kalendainim étvrt-
leti zaméstnavali v priméru nejméné 50 zaméstnan-
cti, nebo

® zaméstnavatelé vykonavajici ¢innost v oblasti financnich
sluzeb, finan¢nich produktt a finanénich trhi apod.

V rdmci vnitiniho systému zaméstnavatel nebo osoba, ktera

pro zaméstnavatele spravuje tento systém, urci pfislusnou

osobu a zajisti zejména, aby:

® bylo mozné podévat ozndmeni pisemné, dstné i osobné,

® byly zpGsobem umoznujicim dalkovy pfistup uvefejnény
nasledujici veskeré informace o oznamovaéni (napf. jak
podat oznameni, kdo je pfislusna osoba apod.),

B piisluina osoba znala veskera sva prava a zejména povin-
nosti,

byla zabezpecena diivérnost oznameni,
byla posouzena divodnost oznameni,

byla pfijata vhodna opatieni k naprave.

Pfisluéna osoba bude nestranné pfijimat a posuzovat dana
oznameni a navrhovat opatfeni k napravé. Tato osoba nesmi
byt za fadny vykon své ¢innosti jakkoliv postihovéana. Po pfi-
jeti oznameni prisluna osoba vzdy vyrozumi oznamovatele
a do 30 dnli od pfijeti oznameni posoudi divodnost pfija-
tého oznameni. Paklize pfislu$na osoba zjisti, ze oznameni
je dtivodné, navrhne zaméstnavateli (¢i jinému povinnému
subjektu) opatieni k ndpravé.

Naopak vnéjsi oznamovaci systém bude zfizen u Ministerstva
spravedInosti.

Navrh dale mimo rozepsani podrobnych postupli a detail-
nich povinnosti zaméstnavatel obsahuje také ¢ast vénujici
se prestupktm. Pokud fyzicka osoba poda védomé neprav-
divé oznameni, mGze ji byt podle navrhu ulozena pokuta
do 50000 K¢. Pokud zaméstnavatelé nebudou postupovat

podle zakona, mlize jim byt rovnéz ulozena pokuta, a to az
1000000 K¢ nebo 5 % z ¢istého obratu za posledni ukoncené
Ucetni obdobi.

Piestoze dle vy$e uvedené smérnice byly clenské staty po-
vinny pfijmout Gpravu jiz do 17. prosince 2021, je ucinnost
tohoto navrhu stanovena azna 1.7.2023.

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pFijetim zakona o ochrané
oznamovateli

Stav projednavani: vlada

Navrhovana uc¢innost: 1.7.2023

V souvislosti s navrhem zakona o ochrané oznamovatell ma
dojit také k upravé nékolika souvisejicich zakont. Napfiklad
ma dojit k novelizaci ob¢anského soudniho fadu, kdy by do-
§lo k preneseni diikazniho bfemene na zaméstnavatele.
V takovém piipadé by postacilo oznamovateli, aby diivodné
poukazal na to, Ze se jednalo o odvetné opatfeni, a zamest-
navatel bude muset sam prokézat, Ze se nejednalo o odvetu
za oznameni.

Navrh nafizeni vliady, kterym se zrusuje nafizeni
vlady ¢. 102/2018 Sb., o vymezeni nepodnikatelské
sféry pro uéely stanoveni platové zakladny

U¢elem navrhu je pouze zrusit obsoletni nafizeni vlady
¢. 102/2018 Sb., o vymezeni nepodnikatelské sféry pro uce-
ly stanoveni platové zakladny, které jiz neni s ohledem na
zménu pravni Upravy provedenou zakonem ¢. 587/2020 Sb.,,
kterym se méni zakon & 236/1995 Sb., o platu a dalsich
nalezitostech spojenych s vykonem funkce pfedstavitell
statni moci a nékterych statnich organt a soudcti a poslanct
Evropského parlamentu, ve znéni pozdéjsich predpist, zpt-
sobilé vyvolavat pravni ucinky.

Urad praceCR '

Praci v CR dosud ziskalo téméF 24 tisic obcanii
Ukrajiny

Utad préace informoval ve své tiskové zprave, ze od 24.2.2022
dosud vyuzilo moznosti pracovat v CR podle dostupnych
zdrojti celkem 23973 ob¢anti Ukrajiny pod docasnou ochra-
nou. Ti maji od 21. 3. 2022 volny vstup na Cesky trh prace.
Nastupuji na pozice ve vyrobé nebo v dopravé, ale také v lo-
gistice nebo tieba ve sluzbéach. Zpravidla se jedna o dlouho-
dobé neobsazena pracovni mista.

Ob¢ané Ukrajiny prchajici pred valkou, ktefi maji pobytové
vizum za ucelem strpéni ¢i do¢asné ochrany, nepotiebuji
aktualné povoleni k zaméstnani ani zaméstnanecké karty.
Nemusi se spoléhat ani na zadné zprostfedkovatele. Mohou
si najit sami zaméstnani u kazdého zaméstnavatele, ktery
hleda nové zaméstnance. Ten nasledné nahlasi Uradu prace
CR jen jejich nastup do pracovniho poméru.
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