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Vyhlasené predpisy

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 586/1992 Sb.,

o danich z pFijmu, ve znéni pozdéjsich predpist,
zakon o dani silni¢ni, ve znéni pozdéjsich predpisi,
a zakon o ochrané ovzdusi, ve znéni pozdéjsich
predpist

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 142/2022 Sb. dne
8.6.2022

Tento zédkon pfindsi zrudeni silni¢ni dané pro vétsinu vozi-
del. Nové budou silni¢ni dan platit pouze tézké ndkladni
automobily nad 12 tun, a i pro tato vozidla dojde k poklesu
darové zatéze. Zakon rovnéz upravuje podporu nizkoemisni
mobility v zdkoné o danich z pfijm0. V pfipadé bezplatného
poskytnuti nizkoemisniho motorového vozidla (napf. elek-
tromobilu ¢i vozidla kombinujiciho spalovaci motor a elek-
tromotor) zaméstnavatele zaméstnanci k pouzivani ke slu-
zebnim i soukromym Gcelim dojde ke snizeni procentudlni
castky vstupni ceny z 1 % na 0,5 % (ze které se stanovi vyse
pfijmu ze zavislé cCinnosti, ktery zaméstnanci v souvislosti
s timto poskytnutim plyne).

Je otazkou, zda a jakym zpisobem budou na tuto zménu
reagovat zaméstnavatelé, nebot pro samotné zaméstnance
uzivani danych vozidel bude predstavovat usporu. Mimo to
je nezbytné dlsledné provérit, zda dané vozidlo opravdu
naplni kritéria pro ,nizkoemisnost”.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o ulozeni kolektivnich smluv vyssiho stupné
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 148/2022 Sb. dne
8.6.2022

Ministerstvo prace a socialnich véci informovalo prostrednic-

tvim svého sdéleni o ulozeni nasledujicich dokumentd:

m Kolektivni smlouvy vyssiho stupné uzaviené dne 29. lis-
topadu 2021 mezi Odborovym svazem KOVO a Asociaci
leteckych a kosmickych vyrobc(i z. s.;

m Dodatku ¢. 4 ke Kolektivni smlouvé vyssiho stupné ze
dne 17.¥ijna 2017, ktery byl uzavien dne 29. bfezna 2022
mezi Odborovym svazem pracovnik{ hornictvi, geologie

a naftového prdmyslu a Zaméstnavatelskym svazem dul-
niho a naftového pramyslu

® Dodatku ¢. 3 ke Kolektivni smlouvé vyssiho stupné na
roky 2019-2024 ze dne 2. dubna 2019, ktery byl uzavien
dne 4. dubna 2022 mezi Odborovym svazem Stavba
Ceské republiky, Odborovym svazem pracovnikd do-
pravy, silni¢niho hospodafstvi a autoopravarenstvi Cech
a Moravy a Svazem podnikateld ve stavebnictvi.

Narizeni vlady, kterym se zrusuje nafizeni vlady

¢. 102/2018 Sb., o vymezeni nepodnikatelské sféry
pro ucely stanoveni platové zakladny

Viyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 162/2022 Sb. dne
24.6.2022

Zakon o dalsich opatfenich v souvislosti

s ozbrojenym konfliktem na uzemi Ukrajiny
vyvolanym invazi vojsk Ruské federace a 0 zméné
dalsich zakont v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Gzemi Ukrajiny vyvolanym invazi
vojsk Ruské federace

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 175/2022 Sb. dne
27.6.2022

Zéakon stanovuje specidlni opatfeni v souvislosti s ozbroje-
nym konfliktem na Gzemi Ukrajiny vyvolanym invazi vojsk
Ruské federace. Dale zakotvuje pravni zdklad pro mozné
omezeni vstupu a pobytu obcanl tretich zemi (Uprava cili
na statni prislusniky Ruské federace a Béloruské republiky)
na Uzemi Ceské republiky tim, Ze na zastupitelskych Gfadech
nebudou pfijimany jejich zadosti o udéleni pobytového
opravnéni na uzemi Ceské republiky. (Provedeno nafizenim
vlady ¢. 200/2022 Sb).

Zakon daéle uskute¢nuje zménu, korekci a zpfisnéni podmi-
nek pro uprchliky s do¢asnou ochranou:

®m Ve véci zadosti o udéleni docasné Ihlity zékon stanovuje,
aby bylo rozhodnuti vydédno bez zbyte¢ného odkladu,
nejdéle pak do 60 dnd.
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B Docasna ochrana nyni zanikd podanim zadosti o docas-
nou ¢i mezinarodni ochranu v jiném staté EU nebo udéle-
nim povoleni k pobytu v CR nebo v jiném staté.

B Uprchlikdm s docasnou ochranou ve véku 18-65 let po
uplynuti 150 dnU stat prestane hradit zdravotni pojisténi
(budou si ho muset hradit sami).

E Stanovuje se povinnost ohlasit zménu mista pobytu do
3 dn0 od této zmény, pokud bude delsinez 15 dnf.

Vedle toho dochazi ke zjednoduseni postupu odhlaseni z ve-
fejného zdravotniho pojisténi pro obcany Ukrajiny. Obcané
Ukrajiny mohou i zpétné prohlasit, Ze se vyskytovali v zahra-
nic¢i a za tuto dobu pak nemusi platit pojistné. Pro znovupfi-
hladseni staci pouze dolozit dobu pobytu na Ukrajiné.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o rozsireni zavaznosti kolektivni smlouvy vyssiho
stupné

Vyhldseno ve Sbirce zdkonl pod Cislem 181/2022 Sb. dne
27.6.2022

Ministerstvo prace a socialnich véci informovalo prostied-
nictvim svého sdélenti, Ze kolektivni smlouva vyssiho stupné,
uzaviena dne 24. 1. 2022 mezi vyssimi odborovymi organy,
a to Odborovym svazem pracovnikll zemédélstvi a vyzivy,
Asociaci svobodnych odborti Ceské republiky a organizaci
zaméstnavatelt a Zemédélskym svazem Ceské republiky je
zavazna i pro dalsi zaméstnavatele s prevazujici ¢cinnosti
v odvétvi oznaceném kodem klasifikace ekonomickych
cinnosti CZ-NACE 01 (Rostlinnd a zivocisna vyroba, mysli-
vost a souvisejici ¢innosti).

Narizeni vlady o vyhrazenych technickych
elektrickych zatizenich a pozadavcich na zajisténi
jejich bezpecnosti

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 190/2022 Sb. dne
30.6.2022

Nasleduji nize uvedend nafizeni vlady, vsechna provadi
zakon ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti
s provozem vyhrazenych technickych zafizeni a o zméné
souvisejicich zakonu. Kazdé z nafizeni se tyka urcitého druhu
vyhrazeného technického zafizeni (elektricka, plynova, tla-
kova ¢i zdvihaci zafizeni).

Nafrizeni vlady o vyhrazenych technickych
plynovych zafizenich a pozadavcich na zajisténi
jejich bezpecnosti

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 191/2022 Sb. dne
30.6.2022

PRACE A MZDA 9/2022

Pracovnépravni aktuality

Narizeni vlady o vyhrazenych technickych
tlakovych zafizenich a pozadavcich na zajisténi
jejich bezpecnosti

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 192/2022 Sb. dne
30.6.2022

Narizeni vlady o vyhrazenych technickych
zdvihacich zafizenich a pozadavcich na zajisténi
jejich bezpecnosti

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 193/2022 Sb. dne
30.6.2022

Nafrizeni vlady o pozadavcich na odbornou
zpusobilost k vykonu ¢innosti na elektrickych
zarizenich a na odbornou zpisobilost

v elektrotechnice

Vyhldseno ve Sbirce zdkonl pod cislem 194/2022 Sb. dne
30.6.2022

Zakon o jednorazovém prispévku na dité
Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 196/2022 Sb. dne
30.6.2022

Prispévek je ur¢en détem do 18 let, tj. narozenym 2. 8. 2004
a pozdéji. Prispévek se tyka pouze déti, jejichz rodice ¢i opat-
rovnici nemaji pfijem presahujici 1 milion K¢ hrubého roc¢né.

Prispévek byl rodi¢im vyplacen automaticky v prabéhu srp-
na, pokud méli rodi¢e v ¢ervnu narok na pfidavek na dité.
Ostatni rodice musi o pfispévek pozadat, a to bud elektronic-
ky pfes webové rozhrani, nebo na vybranych Czech Pointech,
jejichz seznam je zverejnén. Za rodice se pro ucely zékona
povazuji i adoptivni rodice a péstouni.

Nafizeni vlady o nepfijatelnosti Zadosti obcant

tretich zemi o udéleni opravnéni k pobytu

na tzemi Ceské republiky podavanych na

zastupitelskych uradech

Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 200/2022 Sb. dne

30.6.2022

V souvislosti s ozbrojenym konfliktem na izemi Ukrajiny vy-

volanym invazi vojsk Ruské federace nafizeni vlady stanovu-

je neprijatelnost Zzadosti o opravnéni k pobytu na uzemi

Ceské republiky pro statni prislusniky Ruské federace

a Béloruské republiky. Vyjimku budou predstavovat pouze:

B Z3dosti o kratkodobé vizum podavané rodinnymi pfislus-
niky ob&ana CR nebo EU,

B specifické zddosti o vydani povoleni k dlouhodobému
pobytu (slu¢ovani rodin, azyl, nezletilé déti, pobyt Zada-
tele je v zajmu CR).
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Zakon, kterym se méni zakon ¢. 117/1995 Sb.,

o statni socialni podpofre, ve znéni pozdéjsich
predpist, a zakon €. 111/2006 Sb., o pomoci

v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich predpisi
Vyhldseno ve Sbirce zdkon( pod cislem 203/2022 Sb. dne
30.6.2022

Zakon sleduje Upravu prispévku na bydleni, rodi¢ovského
pfispévku a mimoradné okamzité pomoci ze systému po-
mocivhmotné nouzi.V oblasti prispévku na bydleni dochézi
ke snizeni administrativni zatéZe souvisejici s uplatiovanim
a prokazovanim naroku na prispévek a jeho vysi. Konkrétné
bude pfispévek ptiznavan na dobu neurcitou, skute¢nosti
rozhodné pro ptiznani pfispévku budou dokladany jednou
za pul roku (s povinnosti ohlasovat nékteré zmeény) atd.

Upravy v oblasti rodi¢ovského pfispévku se tykaji zvyseni
flexibility pfi jeho cerpéni, kdy bylo schvaleno zvyseni ma-
ximalni mésicni vyse rodicovského pfispévku z dosavadnich
10000 K¢ na 13000 K¢ pro ty rodice, kterym neni mozné (ani
jednomu z nich) stanovit k datu narozeni nejmladsiho ditéte
v rodiné denni vymérovaci zaklad pro stanoveni penézité
pomoci v matefstvi nebo nemocenského v souvislosti s po-
rodem nebo prevzetim ditéte podle zakona o nemocenském
pojisténi, nebo pokud u zadného z rodi¢t neni 70 % 30na-
sobku denniho vymérovaciho zékladu vyssi nez 13000 K¢
(dosud 10000 K¢).

Upravy v oblasti mimofadné okamzité pomoci rozsifuji za-
kladnu Zivotnich situaci, kdy bude zaloZzen narok na pobirani
této davky. Zavérem doslo i k prodlouzeni obdobi, za které
bude Ufad prace CR hodnotit pfijmy, majetek a sociélni po-
méry, a to z 1 mésice na 3 mésice (vyjimecné i stdle 1 mésic).

Narizeni vlady o zvyseni c¢astek zivotniho minima

a existen¢niho minima

Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 204/2022 Sb. dne
30.6.2022

S ucinnosti od 1. 7. 2022 vldda schvdlila uz druhé letosni
zvyseni zivotniho a existen¢niho minima. Doslo k tomu opét
v souvislosti s vysokou inflaci a rGstem cen energii. Castka
zivotniho minima jednotlivce nové cini 4620 K¢ mésicné
a ¢astka existenéniho minima ¢ini 2980 K¢ mésicné.
Navyseni ma dopad napf. na tzv. nezabavitelnou ¢astku
u srazek ze mzdy pfi exekucich ¢i na nékteré socidlni davky,
napfiiklad pfispévek na zZivobyti, doplatek na bydleni nebo
ptispévek pii péstounské péci ¢i pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 589/1992 Sb.,
o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku

na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony
Vyhldseno ve Sbirce zdkonu pod cislem 216/2022 Sb. dne
22.7.2022

Novy zakon navazuje na Programové prohlaseni vlady, c=
jehoz Ukoll patti mj. i podpora flexibilnéjsich pracovnics
Uvazku pro rodi¢e a podpora kratsich pracovnich Uvazk.
véetné vyhodného zdanéni a slevy na pojistnych odvodech
Zakonem dochazi ke snizeni pojistného na socialni zabez-
peéeni placené zaméstnavatelem o 5 %, pokud bude m=
se zaméstnancem sjednany zkraceny pracovni uvazek (8 2=
30 hodin tydné) a zaméstnanec:

B bude starsi 55 let,

B bude pecovat o dité ¢i osobu blizkou mladsi 10 let nebe
o jinou zavislou osobu,

se pfipravuje na budouci povolani studiem,

nastoupil jako uchaze¢ o zaméstnani na rekvalifikac
v obdobi 12 kalendainich mésict pred kalendainim mé-
sicem, za ktery se sleva na pojistném uplatnuje,

B je osobou se zdravotnim postizenim.

U osob mladsich 21 let dojde ke snizeni pojistného bez ohle-
du na rozsah Uvazku (tj. neuplatni se pravidlo 8 az 30 hodin
tydné).

Sleva naopak podle zdkona nenalezi, pokud:

® je Uhrn vymérovacich zakladl zaméstnance u téhoz za-
méstnavatele vyssinez 1,5nasobek prdmérné mzdy,

B pokud by vymétovaci zaklad pfipadajici na 1 hodinu pré-
ce presahoval 1,15 % priimérné mzdy,

B pokud odpracovana doba prekroci 138 hodin v kalendar-
nim meésici,

B pokud jde o zaméstnance na chranéném trhu prace,
pokud je zaméstnanec uveden v mési¢nim prehledu pro
uplatnéni naroku na vyplatu pfispévku v dobé castecné
prace podle § 120e odst. 5 zédkona o zaméstnanosti.

Slevu Ize poskytnout pouze na jeden tvazek, i pokud jich ma
zaméstnanec u stejného zaméstnavatele vice. Pokud zamést-
nanec bude mit uzavienych vic zkrdcenych Gvazk( u vice
zaméstnavatelU, slevu na pojistném bude mozné uplatnit
za téhoz zaméstnance vzdy jen u jednoho zaméstnavatele.
Rozhodujici zde bude, ktery ze zaméstnavatelt uplatni nérok
u Ceské spravy socialniho zabezpeceni na snizeni pojistného
jako prvni.

Tento zakon si tak primarné klade za cil podpofit zamést-
navatele ve vyuzivani kratsich Gvazk( a zaméstnance, ktefi
nemohou vykonavat praci v pIné pracovni dobé, aby snad-
néji nalezli zaméstnani, a zvysit tak zaméstnanost ohroze-
nych skupin. Otazkou ale je, zda administrativni naro¢nost
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neodradi zaméstnavatele v podpofe kratsich Gvazkd pomoci
tohoto néstroje.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o rozsifeni zavaznosti kolektivni smlouvy vyssiho
stupné

Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod cislem 218/2022 Sb. dne
22.7.2022

Ministerstvo prace a socidlnich véci prostfednictvim své-
ho sdéleni informovalo o roziiteni zavaznosti Dodatku ¢&. 3
kolektivni smlouvy vyssiho stupné na roky 2019-2024,
ktery byl uzavien dne 4. dubna 2022 mezi vy$simi odboro-
vymi organy — Odborovym svazem Stavba Ceské republiky
a Odborovym svazem pracovnikl dopravy, silni¢niho hos-
podafstvi a autoopravarenstvi Cech a Moravy a organizaci
zaméstnavatell - Svaz podnikatel(i ve stavebnictvi.

Pracovnépravni aktuality

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 155/1995 Sb.,

o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
pfedpisti, a nékteré dalsi zakony

Vyhldseno ve Sbirce zdkoni pod Cislem 221/2022 Sb. dne
29.7.2022

Tento zdkon pfindsi do oblasti zakladniho diichodového
pojisténi rozsifeni okruhu nahradnich dob pojisténi, a to
o tzv. nezprostiedkované péstouny, popi. dalsi osoby
v obdobném postaveni a zajistuje jim neptispévkovou tcast
na duchodovém pojisténi, aby se tyto osoby mohly vice
zaméfit na samotnou péci a nemusely si zajistovat ucast na
dichodovém pojisténi z jiného titulu (napt. vykonem vydé-
lecné cinnosti, dobrovolnou G&asti podminénou placenim
pojistného nebo jinym typem nahradni doby pojisténi).

Piehled stavu projednavanych pfedpisi

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 236/1995 Sb.,
o platu a dalsich nalezitostech spojenych

s vykonem funkce piedstavitel( statni moci

a nékterych statnich organi a soudcii a poslanci
Evropského parlamentu, ve znéni pozdéjsich
predpisi

Snémovni tisk: 54

Stav projednavani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2022

Navrh zékona, kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisti
Snémovni tisk: 215

Stav projednavani: 2. ¢teni
Navrhovana ucinnost: 1. 1. 2023
Navrh zéakona o jednorazovém prispévku diichodci

vroce 2022
Snémovni tisk: 233

Stav projednavani: 1. ¢teni

PGvodné navrhovana ucinnost: 1. 9. 2022

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore,
ve znéni pozdéjsich predpisi

Snémovni tisk: 234

Stav projednavani: 1. ¢teni

PlGvodné navrhovana ucinnost: 1.9. 2022
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Navrh zakona na vydani zakona, kterym se méni
zakon <. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpisu

Snémovni tisk: 258

Stav projednavani: zaslan vladé k vyjadieni stanoviska

Navrhovana G¢innost: 1. 1. 2023

Poslanecky néavrh zékona si klade za cil zvy$eni zakladni
vyméry dlichodi pro vsechny skupiny, jeZ aktualné pobiraji
nékterou formu dichoduy, a to z 10 %, na 13 % primérné
mzdy mésicné.

Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 117/1995 Sb.,
o statni socialni podpoie, ve znéni pozdéjsich
predpist

Snémovni tisk: 266

Stav projednévani: 1. ¢teni

Navrhovana G¢innost: 1. 1. 2023

Daldi poslanecky navrh zakona by chtél stanovit jednak
jednoréazové zvyseni rodicovského ptispévku z dosavadnich
300 tisic na 360 tisic K¢, a zaroven zakotvit jeho pravidelnou
valorizaci o inflaci.

Navrh nafizeni vlady o maximalni éastce prispévku
na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postiZenim na chranéném trhu prace

Stav projednévani: vlada

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 4. 2022




Pracovnépravni aktuality

Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné
nékterych zakon, ve znéni pozdéjsich predpisii,

a zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stiednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

Stav projednavani: vlada

Pavodné navrhovana Gcinnost: 1. 9. 2023 s vyjimkami

Navrh zakona, kterym se méni zakon €. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
pfedpisi, a nékteré dalsi zakony

Stav projednavani: vlada

Pdvodné navrhovana a¢innost: 1. 7. 2022 (s vyjimkami)

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 118/2000 Sh.,
o ochrané zaméstnanc pfi platebni neschopnosti
zaméstnavatele a 0 zméné nékterych zakonii,

ve znéni pozdéjsich predpist

Stav projednavani: vlada

Navrhovana uc¢innost: 1. 1. 2023

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 582/1991 Sh.,
0 organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni,
ve znéni pozdéjsich predpisi, a nékteré dalsi
zakony

Stav projednavani: vlada

Navrhovana Gc¢innost: 1. 1. 2023

Navrh zakona o ochrané oznamovatelt
Stav projedndvani: vlada

Navrhovana G¢innost: 1. 7. 2023

Navrh zékona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pFijetim zakona o ochrané
oznamovatelt

Stav projednavani: vlada

Navrhovana Gc¢innost: 1. 7. 2023

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlagka

€. 284/1995 Sb., kterou se provadi zakon

o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpist

Stav projednavani: vlada

Navrhovana tcinnost: 1. 1. 2023

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 325/1999 Sh.,
o0 azylu, ve znéni pozdéjsich predpisi, zakon ¢.
326/1999 Sb., o pobytu cizincii na Gzemi Ceské
republiky a 0 zméné nékterych ziakonu, ve znéni
pozdéjsich predpisi, a dalsi souvisejici zakony
Stav projednavani: vlada

Navrhovana tcinnost: 1. 7. 2023

Navrh naftizeni vlady o Gpravé nahrady za ztratu
na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti
vzniklé pracovnim tirazem nebo nemoci z povolani
a o upravé nahrady nakladi na vyzivu poziistalych
podle pracovnépravnich predpist (naFizeni

o upravé nahrady)

Stav projednavani: vlada

Pdvodné navrhovana ucinnost: 1. 9. 2022

Navrh se pfedklada v navaznosti na nafizeni viady ¢. 136/2022 Sk.
o tretim zvySeni dlichod(i v roce 2022. Pro zachovani stejne
vyse nahrady ztraty na vydélku, kterou pobiraji poskozen:
a pozUstali, je potieba o stejné procento (5,2 %) zvysit pri-
mérné vydélky, do kterych jsou pfedmétné nahrady posko-
zenym a pozustalym doplaceny.

Navrh narizeni vlady, kterym se méni natizeni
vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnanci ve verejnych sluzbach a sprave,
ve znéni pozdéjsich predpisu

Stav projednavani: vlada

Plvodné navrhovana G¢innost: 1. 9. 2022

Navrh nafizeni vlady pfichazi s valorizaci platovych tarifa
ve stupnici platovych tarifti uvedené v pfiloze ¢. 1 ménéného
nafizenivlady o 10 %. Cini tak s ohledem na soucasny hospo-
darsky vyvoj a rostouci inflaci.

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska
€.511/2021 Sh., 0 zméné sazby zakladni nahrady
za pouzivani silnicnich motorovych vozidel

a stravného a o stanoveni primérné ceny
pohonnych hmot pro tiéely poskytovani cestovnich
nahrad, ve znéni pozdéjsich predpisi

Stav projednévani: vlada

Navrhovan Ucinnost: 1. dnem nasledujicim po vyhlaseni

V' navaznosti na zvySeni cen benzinu automobilového
98 oktan(i a narGstu indexu cen ve vefejném stravovani
Ministerstvo prace a socidlnich véci navrhuje zvysit stravné
za kazdy kalendaini den pracovni cesty pro zaméstnance,
kterym pfislusi mzda, trva-li pracovni cesta:
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Pracovnépravni aktuality

B 5az12hodin z 99 K¢ na 120 K¢, trvajici déle nez 12 hodin nejdéle viak 18 hodin ze stavajicich

® déle nez 12 hodin, nejdéle v3ak 18 hodin ze 151 K¢ na 151 K¢ az 182 K& na 181 KE a2 219 K¢ a pro pracovni cesty

181 K¢, trvajici déle neZ 18 hodin z 237 K¢ az 283 K¢ na 284 K¢ az
340 Ke.

B déle nez 18 hodin z 237 K& na 284 K¢.
V posledni fadé se navrhované zvyseni tyka i vyse primérné
rym nélezi plat, a to za pracovni cestu trvajici 5 a 12 hodin ceny za 1 litr benzinu automobilového 98 oktan(i ze stavaji-

z 99 K¢ az 118 K¢ na 120 Ké az 142 K¢, za pracovni cestu cich 40,50 K& na 51,40 KE.
| 1IN

‘ Navyseni stravného je navrhovano i pro zaméstnance, kte-

AKTUALNI SKOLENi RANDLS TRAINING

Odborové organizace - jak funguji?
- Dne 11.10.2022, 0d 9.00 do 13.00 hodin | LektoFi: JUDr. Natasa Randlova, Ph.D.

Vice informaci na www.randlstraining.com/skoleni.

KNIZNi TIP www.obchod.wolterskluwer.cz

Tabulky a informace pro dané a podnikani 2022

V praktickém kapesnim formatu najdete prehled nejdileZitéjsich pojmd, sazeb, postupt a tdajti z danovych zakon( pro
rok 2022. Tabulky a dal3i prehledy jsou urCeny vsem, kdo potfebuji snadny a rychly pfistup k dalezitym Udajiim, prede-
vsim tcetnim, auditortim, podnikatelGm a vedoucim pracovnikim podnikatelskych subjektt. Na vydani publikace se podili
Komora danovych poradcti CR, DATEV.cz s.r.o. a Wolters Kluwer CR, a. s.

V publikaci naleznete naptiklad:

* sazby a postupy vypoctd pottebné ke spravnému stanoveni vySe dariové povinnosti ze viech darovych oblasti,

- dilezité terminy,

+ dariové odpisy

Cena: 399 K¢, 448 s., vazba brozovana. Objednat miizete na obchod.wolterskluwer.cz.

Cizinci a dané - 6. vydani
Publikace je napsana podle pravniho stavu ke dni 31.12.2021 s aktualizovanymi tidaji pro dan z p¥ijmu pro rok 2022.

Mgr. Magdaléna Vyskovska (www.vyskovska.cz) vystudovala Pravnickou fakultu Zapadoceské univerzity v Plzni. Od roku
1997 je danovym poradcem zapsanym u Komory darovych poradct Ceské republiky. Je ¢lenkou International Fiscal
Association. Pisobila jako dariovy poradce v danové-poradenskych a advokétnich kancelfich se zahrani¢ni klientelou.
Ve své soukromé praxi se specializuje na dafiové poradenstvi s mezinarodnimi aspekty, problematiku zdariovani cizincti
v Ceské republice, ¢eskych ob¢an(i pusobicich v zahranici, jakoz i na vysilani zaméstnanct z Ceské republiky do zahranii.
Kromé dariového poradenstvi se vénuije i prednagkové cinnosti zamérené zejména na dsledky pracovni migrace, prede-
vsim socidlni zabezpeceni a zdanéni. V letech 2010 a 2013 byla vyhlasena v soutézi Danai roku nejvétsi danovou hvézdou
v kategorii mezinarodni dané. Je rovnéz autorkou publikace Vyklad smluv o zamezeni dvojiho zdanéni ve svétle judikatury
Nejvyssiho spravniho soudu a Conseil d’Etat (Francie), spoluautorkou publikace Zaméstnavani cizinci v Ceské republice
amnoha ¢lankl v odbornych ¢eskych a slovenskych periodicich.

Cena: 745 K¢, 296 s., vazba brozovana. ) Objednat miiZete na obchod.wolterskluwer.cz.
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