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Konkrétnéjsi obrysy nové regulace by mély byt v Ceské re-
publice znamy v nejblizsich tydnech. Podle planu legisla-
tivnich praci vlady na rok 2026 ma totiz Ministerstvo prace
a socialnich véci béhem biezna predlozit viddé navrh zakona
o platformové praci spolu s doprovodnym zédkonem. Vzhle-
dem k vladni priorité posilit boj proti nelegalni praci je prav-
dépodobné, ze transpozice smérnice bude provedena vcas,
tedy do prosince 2026.

Pravni predpisy citované v ¢lanku

(predpisy jsou vzdy citovany ve znéni pozdéjsich predpist, pokud neni

vyslovné uvedeno jinak)

= smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2024/2831 ze
dne 23. fijna 2024 o zlepseni pracovnich podminek pfi praci
prostrednictvim platformy

natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze

dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich ddajl a o volném pohybu téchto Gdajl
a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané
osobnich udajt)

natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1150 ze dne
20. ¢ervna 2019 o podpore spravedinosti a transparentnosti pro
podnikatelské uzivatele online zprostfedkovatelskych sluzeb
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2024/1689 ze dne
13. ¢ervna 2024, kterym se stanovi harmonizovana pravidla
pro umélou inteligenci a méni nafizeni (ES) ¢. 300/2008, (EU)
¢.167/2013, (EU) &. 168/2013, (EU) 2018/858, (EU) 2018/1139

a (EU) 2019/2144 a smérnice 2014/90/EU, (EU) 2016/797 a (EU)
2020/1828 (akt o umélé inteligenci)
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Zapsali: JUDr. Petr Bukovjan a JUDr. Bc. Michal Peskar

1. DOHODA MIMO RAMEC KOLEKTIVNI'
SMLOUVY A VICE ODBOROVYCH
ORGANIZACI

® Lze pravni tGpravu obsazenou v ustanoveni § 24 odst. 3 az 7
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni poz-
déjsich predpisti (déle jen ,ZP"), tykajici se situace, kdy
u zaméstnavatele plsobi vice odborovych organizaci,
aplikovat jen na proces uzavieni kolektivni smlouvy,
nebo je mozné stejny postup pouzit téz na uzavie-
ni jiné dohody mezi zaméstnavatelem a odborovou
organizaci mimo ramec kolektivni smlouvy (napf. dle
ustanoveni § 39 odst. 4 ZP ve vztahu k pracovnim pomé-
riim nadobuurcitounebo dle ustanoveni§ 209 odst. 2 ZP
pro ucely tzv. ¢aste¢né nezaméstnanosti)?

Stanovisko

B Kolegium ma za to, Ze pouziti pravni Upravy obsazené

v ustanoveni § 24 odst. 3 az 7 ZP na jiné pripady, nez
je proces uzavieni kolektivni smlouvy, mozné neni.
Tam uvedené feseni, reagujici na to, ze se odborové or-
ganizace pUsobici u zaméstnavatele neshodnou na spo-
le¢ném postupu (nejsou ve vzajemné shodé), spojuje
zakon vyhradné a jen s procesem uzavieni kolektivni
smlouvy a vyjadiuje tim jeji specificnost.

V pfipadé jinych dohod, jejichz smluvni stranou ma byt
vedle zaméstnavatele odborova organizace, je nutné pfi
existenci vice odborovych organizaci plsobicich u za-
méstnavatele postupovat podle ustanoveni § 286
odst. 5 ZP a dosahnout jejich spolecné viile, ledaze by
s nimi bylo dohodnuto jinak. Im
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Zaver

Uprava skonéeni sluzebniho poméru v ZSS zohlediuje jeho
specifickou povahu i potfebu statu efektivné fidit a organizo-
vat statni spravu. Od zplsobu skonceni sluzebniho poméru
se poté odviji moznosti pravni obrany statniho zaméstnance
pred nezakonnym skoncenim sluzebniho poméru.

Z vyvoje pravni Upravy je patrna snaha o zvysovani efek-
tivity a snizovani formalnosti pfi rozhodovani o skonceni
sluzebniho poméru. Tyto zmény vsak mohou snizovat uro-
ven ochrany statnich zaméstnanct a tim i atraktivitu statni
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sluzby ve srovnani s praci v soukromém sektoru. Pfijeti nové-
ho zakona o statnich zaméstnancich by pak mohlo zname-
nat dalsi oslabeni jistot, které statni zaméstnanci dosud méli.

Pravni predpisy citované v ¢lanku

(pfedpisy jsou vzdy citovany ve znéni pozdéjsich predpist, pokud neni
vyslovné uvedeno jinak)

zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace

zakona ¢. 448/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici
zakony
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Zapsali: JUDr. Petr Bukovjan a JUDr. Bc. Michal Peskar

2. FKSP A SPOLUROZHODOVANI
S ODBOROVOU ORGANIZACI

®m Dle ustanoveni § 225 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpisu (déle jen ,ZP") ,za-
méstnavatel, ktery podle zvlastniho pravniho predpisu
vytvafi fond kulturnich a socialnich potfeb, spoluroz-
hoduje s odborovou organizaci o pridélu do tohoto
fondu a o jeho cerpani”. V pozndmce pod carou je co
do zvlastniho pravniho predpisu odkdzano na vyhlasku
¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich po-
tieb, ve znéni pozdéjsich predpisd, kterd vsak byla v sou-
vislosti s konsolidaci verejnych rozpoctt ke dni 1. 1. 2024
zrusena zakonem ¢. 349/2023 Sb.

BV praxi se objevil nazor, ze v diisledku zruseni této vy-
hlasky uz nema odborova organizace v dané zalezi-
tosti pravo spolurozhodovat, ale zaméstnavatel s ni
musi své rozhodnuti o piidélu do fondu kulturnich a soci-
alnich potieb (dale jen ,FKSP”) a o jeho cerpéni v souladu
s ustanovenim § 287 odst. 1 pism. g) ZP toliko projed-
nat. Ma tento nazor opodstatnéni?
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Stanovisko

Takovy nazor je dle Kolegia nutné odmitnout. Kromé
toho, ze obsah poznamky pod carou neni urcujici (nema
normativni povahu), tak vyhlaska ¢. 114/2002 Sb. nebyla
ve skuteénosti pravnim piedpisem, ktery by zakladal
povinnost vybranych zaméstnavatelli vytvaret FKSP.
Predmétem jeji Upravy byla toliko vyse tvorby FKSP a hos-
podafeni s nim. Konkrétni povinnost k vytvoreni FKSP ply-
ne pro pfislusné zaméstnavatele pfimo ze zvlastniho za-
kona - napt. pro organiza¢ni slozky statu jde o ustanoveni
§ 48 odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpocto-
vych pravidlech a 0 zméné nékterych souvisejicich zakont
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpis.

Na podporu zavéru, ze o piidélu do FKSP a o jeho cer-
pani zaméstnavatel nadale spolurozhoduje s odbo-
rovou organizaci, kterd u ného pusobi, Ize odkazat
téZ na metodicky material Ministerstva financi ze dne
21. 12. 2023, ktery byl publikovédn na jeho webovych
strankach a jehoz ucelem je zajisténi jednotného postu-
pu pfi tvorbé a hospodareni s FKSP. V tomto materialu je
vyslovné uvedeno, Ze i po zméné pravni Upravy (zruseni
predmétné vyhlasky) zlistava povinnosti zaméstnava-
tele respektovat pravomoc odborové organizace spo-
lurozhodovat ve smyslu ustanoveni § 225 ZP. Im
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