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Vyhlasené predpisy

Narizeni vlady o Gpravé nahrady za ztratu

na vydélku po skonéeni pracovni neschopnosti
vzniklé pracovnim tirazem nebo nemoci z povolani
a o upraveé nahrady nakladti na vyzivu pozustalych
podle pracovnépravnich predpist (nafizeni

o upravé nahrady)

Vyhldseno ve Sb.rce zdkonl pod ¢islem 321/2019 Sb. dne
6.12.2019

Vldda s ucinnosti od zac¢atku roku 2020 schvdlila nafizeni
vlady, které valorizuje 0 5,2 % a o 151 K¢ priimérné vydél-
ky, které jsou rozhodné pro vypocet nahrad za ztratu na
vydélku po skonéeni pracovni neschopnosti vzniklé pracov-
nim Urazem nebo nemoci z povolédni a pro vypocet ndhrad
nakladd na vyzivu pozlstalych pfislusejici pozlstalym podle
zakoniku prace.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

o vyhlaseni priimérné mzdy v narodnim
hospodafstvi za 1. az 3. ¢tvrtleti 2019 pro tcely
zakona o zaméstnanosti

Vyhldseno ve Sb.rce zdkon( pod ¢islem 346/2019 Sb. dne
20.12.2019

Ministerstvo prace a socidlnich véci kazdy rok vyhlasuje vysi
primérné mzdy v ndrodnim hospodarstvi za 1. az 3. Ctvrtleti
roku pro ucely zdkona o zaméstnanosti. Oproti roku 2018,
kdy takto vyhldSena prdmérna mzda cinila 31225 K¢, se
v obdobi 1. az 3. ¢tvrtleti roku 2019 zvysila na 33 429 K¢.

Takto stanovena vyse priimérné mzdy je pro oblast pracov-
niho prava a zaméstnanosti klicovd, nebot pravé z ni se na-
sledné vypocitava zejména maximalni vyse podpory v ne-
zaméstnanosti, podpora pfi rekvalifikaci ¢i prispévek na
zfizeni chranéného pracovniho mista.

Naftizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady

urovnich zaruéené mzdy, o vymezeni ztizeného

pracovniho prostiedi a o vysi priplatku ke mzdé

za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi, ve znéni
pozdéjsich predpisu

Vyhldseno ve Sb.rce zdkonl pod ¢islem 347/2019 Sb. dne
20.12.2019

V prabéhu prosince 2019 vlada schvalila zvysené minimalni
mzdy, a to z 13350 K¢ na 14600 K¢, coz je v prepoctu na
hodinovou mzdu nardst z plivodnich 79,80 K¢ na 87,30 K¢.

NarUst se nicméné netykd pouze minimalni mzdy, ale i mi-
nimalni Grovné zaru¢ené mzdy pro jednotlivé kategorie
praci podle jejich slozitosti, odpovédnosti a namahavosti,

minimalni mzdé a nejvys3si potom jejimu dvojnasobku.

Nejnizsi drovné zaruc¢ené mzdy Gc¢inné od 1. 1. 2020 se méni
nasledovné:

Skupina Nejnizsi uroven zaru¢ené mzdy v K¢
praci za hodinu za mésic

1. 87,30 14600

2. 96,30 16100

3. 106,40 17800

4. 117,40 19600

5. 129,70 21700

6. 143,20 24000

7. 158,10 26500

8. 174,60 29200

Vedle upravy samotnych hodinovych a mési¢nich sazeb za-
ru¢ené mzdy bude mit zvySeni minimalni mzdy vliv i na jiné
oblasti. Pfedné je tfeba upozornit, ze se zvysenim minimalni
mzdy dojde také ke zvySeni minimalniho vymérovaciho za-
kladu zdravotniho pojisténi, jehoz vyse odpovida minimalni
mzdé.

Dale pak ma vyse minimalni mzdy vliv na vysi pfispévku na
zapracovani, ktery mlize zaméstnavatel ziskat od Ufadu pra-
ce, pokud ptijme uchazece, kterému Urad prace CR vénuje
zvySenou pédi, a jehoz maximalni vyse ¢ini 1/2 minimalni
mzdy. Polovina minimalni mzdy je navic c¢astka, kterou si
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muze uchaze¢ o zaméstnani privydélat, aniz by byl vyskrtnut
ze seznamu uchazecUd (narok na podporu vsak ani pfi takto
nizkém vydélku nendlezi).

Naftizeni, kterym se pro ucely prispévku na bydleni
ze statni socialni podpory pro rok 2020 stanovi
vyse nakladii srovnatelnych s najemnym, castek,
které se zapocitavaji za pevna paliva, a castek
normativnich nakladi na bydleni

Vyhldseno ve Sb.rce zdkont pod cislem 349/2019 Sb. dne
20.12.2019

Nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady

€. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu,

a nafizeni vlady ¢. 302/2014 Sb., o katalogu
spravnich ¢innosti, ve znéni pozdéjsich predpist
Vyhld$eno ve Sb.rce zdkon( pod ¢islem 352/2019 Sb. dne
20.12.2019

Vyhlaska, kterou se méni vyhlaska €. 114/2002 Sb.,
o fondu kulturnich a socialnich potieb, ve znéni
pozdéjsich predpist

Vyhldseno ve Sb.rce zdkon( pod cislem 357/2019 Sb. dne
31.12.2019

Vyhlaska o zméné sazby zakladni nahrady

za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel

a stravného a o stanoveni primérné ceny
pohonnych hmot pro tGcely poskytovani cestovnich
nahrad

Vyhldseno ve Sb.rce zdkon( pod cislem 358/2019 Sb. dne
31.12.2019

Vlada dale schvdlila novelu vyhlasky o stanoveni sazby z&-
kladni nédhrady za pouzivéni silni¢nich motorovych vozidel,
vysi stravného v podnikatelské a nepodnikatelské sféfe pro
rok 2020 a stanoveni primérné ceny pohonnych hmot pro
Ucely poskytovani cestovnich nahrad.

Sazba zakladni ndhrady za pouziti jednostopych vozidel a tfi-
kolek i nadale ¢ini 1,10 K¢ za kilometr a za pouziti osobnich
silni¢nich motorovych vozidel nové ¢ini 4,20 K¢ za kilometr
(v roce 2019 4,10 K¢).

Vétsi vzestup se kond v oblasti stravného, jez je oproti pred-
chozimu roku v zavislosti na délce pracovni cesty navyseno
az o 11 K¢. Pri pracovni cesté, kterd trva 5 az 12 hodin, se toto
stravné zvy3uje na 87 K¢ (v roce 2019 82 K¢), pfi pracovni
cesté nad 12 hodin na 131 K¢ (v roce 2019124 K¢) a nad
18 hodin na 206 K¢ (v roce 2019 195 K¢) za kazdy kalendarni
den pracovni cesty.
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Vyhlaska rovnéz méni stanovenou primérnou cenu pohon-
nych hmot, ktera se ve srovnani s rokem 2019 mirné snizi,
atona:

B 32,00 K¢ u benzinu automobilového 95 oktand,
B 36,00 K¢ u benzinu automobilového 98 oktand,

® 31,80 K¢ u motorové nafty

za 1 litr pohonné hmoty. Nové dand vyhlaska pocita také
s elektromobily, kdy primérna cena 1 kilowatthodiny elek-
tfiny ¢ini 4,80 K¢.

Zakon, kterym se méni zdkon €. 117/1995 Sb.,

o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich
predpist

Vyhldseno ve Sb.rce zdkon( pod cislem 363/2019 Sb. dne
31.12.2019

O planované novelizaci zdkona o statni socidlni podpore
jsme vas informovali jiz nékolikrat. | presto, Ze Senat dany na-
vrh vratil Poslanecké snémovné s pozménovacim navrhem,
ktery mél pfiznat narok na vyssi prispévek i rodi¢iim déti do
4 let, ktefi danou davku jiz vycerpali, Poslanecka snémovna
se usnesla na ji schvaleném navrhu.

Z tohoto ddvodu se dané navyseni rodi¢ovského pfispévku
z 220000 K¢ na 300000 K¢ (u 2 a vice soucasné narozenych
déti z 300000 na 450000 K¢) tyka pouze téch soucasnych
prijemci, ktefi k 1. 1. 2020 nevycerpali piivodni celko-
vou sumu rodi¢ovského prispévku.

Zakon, kterym se méni zakon ¢. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist
Vyhldseno ve Sb.rce zdkonil pod Ccislem 365/2019 Sb. dne

31.12.2019

Ve Sbirce zakon( vysla také novela zdkona o zaméstnanosti,
kterd pfindsi zvyseni prispévku na podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim na chrdnéném trhu prace.
Tento prispévek odpovidajici 75 % prostiedk( mési¢né sku-
te¢né vynaloZzenych na mzdy na zaméstnance v pracovnim
pomeéru, ktery je osobou se zdravotnim postizenim, je od
1.1.2020 nové mozné vyplacet az do vyse 12800 K¢ (dfive
12000 K¢).

Zakon, kterym se méni zakon €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist
Vyhldseno ve Sb.rce zdkon( pod cislem 366/2019 Sb. dne
31.12.2019

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci

v v s

o ulozeni kolektivnich smluv vyssiho stupné
Vyhldseno ve Sb.rce zdkont pod ¢islem 2/2020 Sb. dne 3. 1. 2020
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Ministerstvo prace a socidlnich véci prostfednictvim svého
sdéleni informovalo o uloZeni kolektivnich smluv vyssiho

stupné. Dané smlouvy se tykaji zejména oblasti silni¢niho
a vodniho hospodafstvi.

Prehled stavu projednavanych piedpisa

Navrh zdkona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisu (priplatek pedagogického pracovnika)
Snémovni tisk: 159

Stav projednavani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2019

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 592/1992 Sb., o pojistném na verejné
zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist
(zruseni minimalniho vymérovaciho zakladu

u zaméstnancii)

Snémovni tisk: 162

Stav projednévani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana uc¢innost: 1. 1. 2019

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 182

Stav projednavani: 1. ¢teni

Pfedpokladana ucinnost: 1. ledna roku nasledujiciho po roku
jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢.262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalSi souvisejici zakony (pfejmenovani
mateiské a rodicovské dovolené)

Snémovni tisk: 212

Stav projedndvani: 1. ¢teni
Predpokladana ucinnost: 1. dnem tretiho kalendainiho mési-

ce nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 117/1995 Sb., o statni socialni podpofre, ve znéni
pozdéjsich predpist (rodicovsky prispévek)
Snémovni tisk: 224

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem tretiho kalendainiho mési-
ce nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zékona, kterym se méni zakon
€. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku

vevys

zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti (sleva
ve znevyhodnénych lokalitach)
Snémovni tisk: 246

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem tietiho kalendarniho mési-
ce nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon
¢.586/1992 Sb., o danich z pf¥ijmu, ve znéni
pozdéjsich predpist (zruseni superhrubé mzdy)
Snémovni tisk: 254

Stav projedndvani: 1. ¢tenf

Predpokladana ucinnost: 1. 1. nasledujiciho roku po vydani
ve Sbirce zakonl

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisti (prodlouzeni délky zakladni vyméry
dovolené)

Snémovni tisk: 317

Stav projedndvani: 2. ¢teni
Pavodné navrhovana uc¢innost: 1. 1. 2020

V Poslanecké snémovné se inaddle nachazi navrh novely
zakoniku prace, ktery ma za cil prodlouzit délku zakladni
vyméry dovolené ze soucasnych 4 tydnii v kalendainim
roce na 5. Tento ndvrh jiz GUspésné prosel 1. ¢tenim a bude
projednavan poslaneckymi vybory. O vyvoji tohoto pro za-
méstnance jisté vitaného a pro mnohé zaméstnavatele ne-
chténého navrhu vas budeme v budoucnu informovat.

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 592/1992 Sb., o pojistném na vefrejné zdravotni
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisa

Snémovni tisk: 352

Stav projednavani: 3. ¢teni

Pavodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2020
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Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢. 198/2009 Sh., o rovném zachazeni a o pravnich
prostiedcich ochrany pred diskriminaci
(antidiskriminacni zakon) a o zméné nékterych
zakon, ve znéni pozdéjsich predpist

Snémovni tisk: 424

Stav projednavani: 1. ¢teni

Pfedpokladand ucinnost: 15. dnem po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni zakon
€. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni

pozdéjsich predpisu
Snémovni tisk: 439

Stav projedndvani: Navrh zamitnut

Pfedpokladana ucinnost: 1. dnem 7. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Poslanecky navrh novely zakona o dlchodovém pojisténi,
ktery se snazil zavést moznost pro oba rodi¢e soucasné
uplatnit vylou¢enou dobu az do 10 let véku nejmladsiho
ditéte, o které rodice pecuji, zapocitani studia na vyso-
ké skole jako nahradni doby pojisténi i po 31. prosinci
1995 ¢i zvyhodnit zkracené Uvazky nebo praci s nizsim pii-
jmem u osob v preddlichodovém véku, byl v prvnim ¢teni
Poslaneckou snémovnou zamitnut, ¢imz je jeho legislativni
cesta neuspésné u konce.

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 589/1992 Sbh., o pojistném na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi,
zakon ¢. 582/1991 Sh., o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Snémovni tisk: 457

Stav projedndvani: 1. ¢teni
Predpokladana ucinnost: 1. dnem 7. kalendainiho mésice

nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zédkona, kterym se méni zakon

€. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich

a 0 zméné nékterych zakon, ve znéni pozdéjsich
predpist

Snémovni tisk: 503

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 7. 2020 (s vyjimkami)
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Navrh zakona o bezpecnosti prace v souvislosti
s provozem vyhrazenych technickych zarizeni
a 0 zméné souvisejicich zakont (zakon

o vyhrazenych technickych zatizenich)
Snémovni tisk: 535

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Plvodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zdkona, kterym se méni zakon

€. 99/1963 Sb., obcansky soudni fad, ve znéni
pozdéjsich predpist, zakon ¢. 120/2001 Sb.,

o soudnich exekutorech a exekucni ¢innosti
(exeku¢ni fad) a o zméné dalsich zakonu, ve znéni
pozdéjsich predpisii, a nékteré dalsi zakony
Snémovni tisk: 545

Stav projednévani: 2. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 18. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona o lobbovani
Snémovni tisk: 565

Stav projednévani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s prijetim zakona o lobbovani
Snémovni tisk: 566

Stav projednavani: 1. ¢teni

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2022

Navrh zdkona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist

Snémovni tisk: 640

Stav projedndvani: 1. ¢teni

Predpokladanad tGcinnost: vyhlasenim

O ndvrhu novely zdkoniku préace, kterd ma za cil usnadnit
vykon prace pfi rodi¢ovské dovolené ¢&i zvysit flexibilitu
pecujicich rodi¢t ohledné pfipadné zmény jejich pracovni
doby, jsme vas informovali v minulém vydani ¢asopisu Prace
a mzda. Vlada k tomuto navrhu zaujala nesouhlasné stano-
visko, které odUvodnila tim, zZe:

B Uprava rodicovské je jiz dostatecné flexibilni a neni nutna
jakakoliv zména;
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B pii umoznéni soubézného vykonu prace jednim zamést-
nancem pro stejného zaméstnavatele by mohlo docha-
zet k obchazeni zakona (napf. obchazeni zaru¢ené mzdy).

| pfes toto nesouhlasné stanovisko vlady muze byt navrh
Poslaneckou snémovnou schvalen. Nesouhlas vlady pred-
stavuje totiz jen pouhé doporuceni.

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi souvisejici zakony
Snémovni tisk: 689

Stav projednévani: 1. ¢teni
Pfedpokladana ucinnost: 1. 7. 2020 (s vyjimkami)

Vlada dne 16. 12. 2019 schvalila navrh novely zakoniku
prace, ktery ma jak transponovat nové smérnice EU v ob-
lasti vysilani zaméstnanci, tak upravovat nékteré stava-
jici i nové instituty (napf. sdilené pracovni misto, prechod
prav a povinnosti, celkovou koncepci dovolené ¢i problema-
tiku dorucovani). VIdda déle tento navrh, o kterém jsme vas
jiz informovali, doplnila napf. o nové ustanoveni tykajici se
jednordzové nahrady nemajetkové ujmy pti zvlast zdvazném
ublizeni na zdravi zaméstnance, a to zejména z dlivodu, aby
odpadnul nedtvodny rozdil mezi vysi ndhrad podle obcan-
skopravni a pracovnépravni upravy.

Tento velice vyznamny néavrh bude nyni projedndvan Par-
lamentem. O jeho dal$im legislativnim vyvoji vds budeme
i nadale informovat v nékterém z dalSich cisel ¢asopisu
Prace a mzda.

Navrh zakona, kterym se méni zakon

¢€.262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony

Stav projedndvani: vlada

Pdvodné navrhovana ucinnost: 1. 7. 2019 (s vyjimkami)

Navrh zdkona, kterym se méni zakon

€. 247/2014 Sh., o poskytovani sluzby péce

o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich
zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisii, a zakon

€. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani
(zivnostensky zakon), ve znéni pozdéjsich predpis
Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021
Navrh zakona o ochrané oznamovatelt
Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s prijetim zakona o ochrané
oznamovatel

Stav projednavani: vlada

Predpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona, kterym se méni zakon

€. 592/1992 Sb., o pojistném na veirejné zdravotni
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist

Stav projednavani: vlada

Pfedpokladana ucinnost: 1. 1. 2021

Navrh zakona o socialnim podniku
Stav projednavani: vlada

Pavodné navrhovana ucinnost: 1. 1. 2020

Navrh zakona o hromadnych zalobach
Stav projednavani: vlada

Pfedpokladana ucinnost: 1. dnem 12. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s prijetim zakona o hromadnych
zalobach

Stav projedndvani: vliada

Predpokladana ucinnost: 1. dnem 12. kalendainiho mésice
nasledujiciho po jeho vyhlaseni

Navrh narizeni vlady, kterym se méni nafizeni
vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pf¥i praci, ve znéni pozdéjsich
predpist

Stav projednavani: vlada

Pfedpokladand ucinnost: 15. dnem po jeho vyhlaseni (s vy-
jimkami)

Navrh nafizeni vlady o zvyseni ¢astek zivotniho
minima a existené¢niho minima
Stav projednévani: v pfipominkovém fizeni

Predpokladana ucinnost: 1. 3. 2020

Ministerstvo prace a socialnich véci pfipravilo navrh natizeni
vlady na zvyseni ¢astek zivotniho a existenéniho minima,
které jsou urcujici pro vypocet nékterych davek hmotné
nouze a statni socidlni podpory ¢i vypoclet nezabavitelné
¢astky v exekuci.
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Ministerstvo navrhuje, aby Zivotni minimum jednotlivce
nové Cinilo 3860 K¢ (v soucasnosti 3410 K¢) a existencni
minimum 2490 K¢ (v soucasnosti 2200 K¢). MPSV dany na-
vrh odlvodnuje tim, Ze od posledni uskute¢néné valorizace
(v roce 2012) redlna hodnota Zivotniho a existen¢niho mini-
ma oproti plivodni hodnoté vyrazné poklesla (podle statistik
Ceského statistického Ufadu dokonce o0 13,2 % od posledni
valorizace).

Navrh zéakona, kterym se méni zakon
€.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist

Stav projedndvani: v pfipominkovém fizeni
Pfedpokladana ucinnost: 1. 7. 2020

Ministerstvo prace a socidlnich véci pfipravilo novelu zdkona
o zaméstnanosti, kterd se dotyka oblasti (i) zprostredkovani
zaméstnani Uradem prace Ceské republiky, (i) aktivni politi-
ky zaméstnanosti a (iii) postihovani nelegalni prace.

Co se tyce zprostiedkovani zaméstnani, MPSV broji proti
ptipadim, kdy uchaze¢ o zaméstnani neopravnéné omlou-
véa neplnéni svych povinnosti vii¢i Ufadu prace svym zdra-
votnim stavem. Z tohoto dlivodu se navrhuje zakotveni
povinnosti uchazece o zaméstnani podrobit se na Zadost
krajské poboéky Uradu prace Ceské republiky vysetieni
u smluvniho poskytovatele zdravotnich sluzeb uréeného
krajskou pobo¢kou Uradu prace Ceské republiky, pokud mu
v pInéni povinnosti nebo v nastupu na rekvalifikaci brani
zdravotni dGvody, ato iv ptipadé, kdy Ufadu prace Ceské
republiky dolozil potvrzeni o do¢asné neschopnosti, kterym

Pracovnépravni aktuality

zdravotni divody prokazuje. V této oblasti se dale navrhuje,
aby pfi opakovaném zivazném nesplnéni povinnosti vici
Ufadu prace byl uchaze¢ ozaméstnani na zakladé nové
z4dosti o zprostfedkovani zaméstnani Uradem prace Ceské
republiky opétovné do evidence uchazecd ozaméstnani
zafazen teprve po uplynuti doby 9 mésica. S touto proble-
matikou také souvisi ndvrh na zakotveni nového kontrolniho
opravnéni Ufadu prace spocivajiciho v kontrole nelegalni
prace uchaze¢G o zaméstnani, protoze pravé Utad prace
mUlze mit na zékladé vlastni ¢innosti relevantni poznatky
o mozném vykonu nelegalni prace uchazec¢i o zaméstnani.
Nadto ma dojit také k vétsi specifikaci tzv. individudlnich
ak¢nich pland a vétsi profilaci osob na trhu prace.

V oblasti aktivni politiky zaméstnanosti MPSV navrhuje za-
kotveni nového nastroje, kterym bude pracovni misto pro
osobu mimofadné znevyhodnénou s moznosti poskyt-
nuti pfrispévku. Toto pracovni misto by mélo predstavovat
urcitou nadstavbu ve vztahu k vefejné prospéSnym pracim.
Zaméstnavatel bude moci pracovni misto pro osobu mimo-
Fadné znevyhodnénou vytvofit na zékladé dohody s Uftadem
prace Ceské republiky az na 3 roky.

V oblasti postihovani nelegalni prace cizinc MPSV zda-
raznuje potrebu zpfisnit dosavadni spodni hranici pokuty,
a to scilem, aby bylo dosazeno dostate¢né odrazujicich
ucinkd pro pravnické a podnikajici fyzické osoby, které
nelegalni praci cizinci na tzemi Ceské republiky umozni.
Proto se navrhuje zpfisnéni sankéniho postihu, a to zvy-
S$enim minimalni vyse pokuty z dosavadnich 50000 K¢
na 100000 K¢.

Mezinarodni smlouvy

Zmény z roku 2016 k Umluvé Mezinarodni
organizace prace o praci na mori
Snémovni tisk: 177

Stav projednavani: Doru¢eno prezidentovi k podpisu

Smlouva o socialnim zabezpeéeni mezi Ceskou
republikou a Mongolskem
Snémovni tisk: 511

Stav projednavani: 1. ¢teni

Urad prace CR

Nezaméstnanost zustala v listopadu na 2,6 %

Urad prace dne 9. 12. 2019 zvefejnil na svych webovych
strdnkach aktudlni statistiku ohledné vyvoje mési¢ni neza-
méstnanosti. K 30. 11. 2019 evidoval Uiad prace CR celkem
197 289 uchazecli o zaméstnani. To je 0 771 vice nez v fijnu
a0 17721 osob méné nez pred rokem. Zaroveri jde o nejniz-
Si listopadovou hodnotu od roku 1996, kdy bylo bez prace
175842 lidi.
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Zaméstnavatelé nabizeli v listopadu prostfednictvim UP CR
338670 volnych pracovnich mist. V mezinarodnim srovnani
méla CR podle poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za
Cely text tiskové zpravy naleznete na adrese www.uradprace.
cz v sekci Pro média - Tiskové zpravy 2019.



